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Varazdin, 23.12.2020.

Na temelju €. 29. Statuta SveuciliSta Sjever, kao i pozitivnog misljenja
Povjerenstva za odabir kandidata za zaposljavanje, rektor donosi

ODLUKU
o
odabiru kandidata za prijem u radni odnos

L
Po natjefaju za prijem u radni odnos objavljen u Narodnim novinama br.
136/2020 od 09. prosinca 2020. godine, u Vefernjem listu, stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te na sluzbenoj stranici Sveuéiliita Sjever
za tocku 12. natjecaja:

- jednog sluZbenika na radnom mjestu IL vrste - visi strucni
referent u Uredu za EU fondove, razvojne projekte i suradnju s
gospodarstvom, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, probni rad od Sest mjeseca,

odabire se:
Nikolina Hojsak, mag.nov.

IL.
8a izabranom kandidatkinjom sklopit ¢e se ugovor o radu sukladno Zakonu o
radu, drugim propisima i opéim aktima Sveudéilita Sjever, te sukladno
uvjetima objavljenog natjeéaja.

IIL.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ova Odluka javno ée se objaviti na internetskoj stranici Sveuéili§ta Sjever
www.unin.hr, te se dan objave iste smatranom danom dostave pristupnicima.

ObrazloZenje

Sveudiliste Sjever raspisalo je natje¢aj za prijem jednog sluZbenika na radnom
mjestu IL vrste - vidi struéni referent u Uredu za EU fondove, razvojne
projekte i suradnju s gospodarstvom, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, probni rad od Sest mjeseca. Na raspisani natjeéaj prijavilo se 24
pristupnika. Povjerenstvo je pregledom pristiglih prijava i dokumentacije o
ispunjavanju formalno-pravnih uvjeta, utvrdilo da propisanim formalno-
pravnim uvjetima natjecaja udovoljava 4 kandidata.

Od 4 kandidata koji ispunjavaju formalno-pravne uvjete, samo jedan kandidat
ispunjava i natjeCajem propisan uvjet prednosti rada u javnoj ustanovi iz
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podrudja visokog obrazovanja na poslovima viSe sloZenosti koji poslovi
podrazumijevaju samostalno pripremanje, pokretanje i provedbu projekta u
podrudju visokog obrazovanja i projekata financiranih iz fondova EU.

Imenovani kandidat naveo je i adekvatno dokazao iskustvo rada u javnim
ustanovama iz podruéja visokog obrazovanja na poslovima vise sloZenosti i to
gotovo trogodiSnje iskustvo kontinuiranog rada u samostalnom izvrenju i
vodenja svih etapa pripreme i provedbe projekta i to projekata visokog
obrazovanja i projekata financiranih iz EU fondova.

Sukladno zaprimljenim molbama, a temeljem ispunjavanja formalno-pravnih
uvjeta natjecaja kao i uvjeta prednosti, Povjerenstvo za odabir kandidata za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu sluzbenika na radnom mjestu IL.
vrste - vi§i struéni referent u Uredu za EU fondove, razvojne projekte i
suradnju s gospodarstvom, a s obzirom na definirane kriterije prednosti,
predloZilo je odabir kandidatkinje Nikoline Hojsak, mag. nov.

Posljedi¢no navedenom, odluéeno je kao u izreci ove Odluke.

Rektor
prof.dr.se. Marin Milkovié
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Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 8 (osam) dana od dana
objave ove Odluke na internetskim stranicama Sveudéiliita Sjever www.unin.hr.

SVEUZILIETE
SIEVER



