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VELEUCILISTE U VARAZDINU
raspisuje

NATJECAJ ZA DODJELU FINANCIJSKIH POTPORA NASTAVNOM I
NENASTAVNOM OSOBLJU U OKVIRU PROGRAMA ZA CJELOZIVOTNO
UCENJE - POTPROGRAMA ERASMUS

ZA AKADEMSKU GODINU 2013./2014.
Opée odredbe
Veleuciliste u Varazdinu raspisuje NatjeCaj za dodjelu financijskih potpora nastavnom i
nenastavnom osoblju koje odlazi na inozemne visokoobrazovne ustanove ili tvrtke u sklopu

Programa za cjelozivotno ucenje — potprograma Erasmus. Svrha boravka u inozemstvu je
odrZavanje nastave ili stru¢no usavrsavanje.

Vazece razdoblje za realizaciju mobilnosti je od 01. lipnja 2013. — 30. rujna 2014.

Osoblje koje moze sudjelovati u Programu mobilnosti:
e o0sobe u znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradnickim zvanjima koje su na
Veleucilistu zaposlene temeljem Ugovora o radu,
e nenastavno (administrativno i tehnicko) osoblje zaposleno na Veleucilistu temeljem
Ugovora o radu.

Vanjski suradnici koji su na VeleuciliStu zaposleni temeljem Ugovora o djelu ne ispunjavaju
uvjete za mobilnost/financijsku potporu u svrhu boravka na inozemnoj instituciji domaéinu.

Pravo podnoSenja prijave na Natjecaj imaju svi zaposlenici Veleucilista pod uvjetom da imaju
drzavljanstvo Republike Hrvatske ili neke druge drzave sudionice Programa (drzave Clanice
EU, EFTA drzave + Turska, Makedonija) ili status izbjeglice, a prijave mogu podnijeti i
osobe bez drzavljanstva odnosno osobe koje imaju registrirano stalno boraviste u Republici
Hrvatsko;j.

Mobilnost je moguce ostvariti u drzavama clanicama Europske unije (Austrija, Belgija,
Bugarska, Cipar, Ceska Republika, Danska, Estonija, Finska, Francuska, Njemacka, Grcka,
Madarska, Irska, Italija, Latvija, Litva, Luksemburg, Malta, Nizozemska, Poljska, Portugal,
Rumunjska, Slovacka, Slovenija, Spanjolska, Svedska i Velika Britanija) te zemljama
sudionicama Programa (Island, Lihtens$tajn, Norveska, Svicarska, Turska).



Nastavno osoblje u programu mobilnosti moze sudjelovati u svrhu odrzavanja nastave ili
struénog usavrSavanja na instituciji domacinu. Nenastavno osoblje moze sudjelovati u
programu mobilnosti u svrhu stru¢nog usavrSavanja na instituciji domacinu. Trajanje
razdoblja mobilnosti u svrhu odrzavanja nastave je najmanje 1 dan (5 sati nastave), a najvise 6
tjedana. Trajanje razdoblja mobilnosti u svrhu stru¢nog usavrSavanja je najmanje 5 dana, a
najvise 6 tjedana.

Preporuca se minimalno trajanje aktivnosti odrzavanje nastave od 5 dana kako bi korisnik
mogao dati doprinos nastavnom programu i medunarodnom akademskom Zivotu na
partnerskoj ustanovi. Mora postojati ravnoteza izmedu broja dana provedenih na aktivnosti i
sati odrZzane nastave. Stru¢no usavrSavanje moze trajati kra¢e od 5 dana ako za to postoje
objektivni razlozi. Zapoceta aktivnost mora se odrzati u kontinuitetu, te se ne moze
prekidati,osim ako za to ne postoje opravdani razlozi.

Iznosi financijske potpore ovise o vrsti i trajanju aktivnosti za koju se nastavno/nenastavno
osoblje prijavljuje u okviru ovog NatjeCaja. Zbog ograni¢enosti sredstava savjetujemo
kandidatima da prilikom prijave planiraju boravak u trajanju od 5 radnih dana u svrhu
odrzavanja nastave i stru¢nog usavrSavanja. Iznosi financijske potpore dostupni su u Privitku
2 Erasmus prirucnika za individualnu mobilnost.

Svaki kandidat duZan je sam kontaktirati nastavnike/djelatnike pri inozemnim
ustanovama te dogovoriti nastavni plan/plan rada i trajanje boravka.

Kriteriji odabira kandidata:

e kvaliteta nastavnog plana/plana rada

uklapanje predlozenog radnog programa/plana rada u strateSke ciljeve razvoja
Veleucilista,

poticanje raznovrsnosti podrucja iz kojih dolaze kandidati za mobilnost

suglasnost voditelja Odjela i prodekana za nastavu za odlazak na mobilnost
poznavanje jezika na kojem ¢e se odrzavati aktivnosti institucije domacina

dosadasnji broj ostvarenih mobilnosti (prednost imaju osobe koje u prethodnim
godinama nisu ostvarile mobilnost)

Povjerenstvo ¢e nakon zavrSetka postupka odabira na osnovu bodova dodijeljenih po
navedenim kriterijima sastaviti listu odabranih i odbijenih kandidata kao i ,listu ¢ekanja®,
ukoliko za nju postoje uvijeti, najkasnije mjesec dana od zavrSetka natjeCaja. Rezultati ¢e biti
objavljeni na mreznoj stranici VeleuciliSta u Varazdinu. Odbijeni pristupnici bit ¢e pisanim
putem izvjesteni o rezultatima selekcijskog postupka.

Prijava na Natjecaj treba sadrzavati:

1. Popunjen prijavni obrazac,

2. Popunjen i potpisan obrazac za nastavni plan/plan rada,

3. Potvrda o drzavljanstvu (preslika),

4. Potvrda poslodavca o statusu zaposlenika,



5. Pozivno pismo inozemne institucije,
6. Zivotopis (Europass CV format),
7. Prijavni obrazac za odobrenje dodatnog financiranja (za kandidate s invaliditetom),

8. Dokument u kojem je naveden stupanj invaliditeta (za kandidate s invaliditetom).

Prijavom na natjecaj kandidati pristaju da se njihovo ime objavi na listi.

Nepotpune prijave, prijave na neodgovaraju¢em obrascu i nepravodobne prijave nece
biti razmatrane.

Rok za prijavu na Natjecaj je 15. studeni 2013. godine.
Prijavni obrazac u elektroniCkom obliku potrebno je poslati na e-mail adresu:
mobilnost@velv.hr, a potpisani primjerak obrasca i ostale dokumente za prijavu na Natjecaj
potrebno je poslati preporuc¢enom postom na adresu:
VeleudiliSte u Varazdinu
Za ERASMUS natjecaj
J. Krizanica 33

42000 Varazdin

Dodatne informacije dostupne su na mreznim stranici VeleuciliSta u Varazdinu
(http://career.velv.hr/) te upitom na e-mail adresu: mobilnost@velv.hr.

Prijavni obrasci i ostali vezani dokumenti sastavni su dio ovog Natjec¢aja i dostupni su na
mreZznim stranicama VeleuciliSta u Varazdinu.

VEZANI DOKUMENTI NATJECAJA:

1. Prijavni obrazac za osoblje 2013-2014

2. Prijavni obrazac za dodatno financiranje osoblja s invaliditetom 2013-2014
3. Europass CV obrazac

5. Pravilnik o mobilnosti

6. Erasmus priru¢nik za individualnu mobilnost

Erasmus program mobilnosti studenata provodi se u okviru Programa za cjeloZivotno u€enje u
suradnji s Agencijom za mobilnost i programe EU Zagreb.
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