nnnnn

\\\\\\

SveuciliSte
Sjever

PRAVILNIK
(o)
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Temeljem ¢l. 26. Statuta SveudiliSta Sjever, Senat na V. sjednici u akademskoj godini 2025./2026.
odrzanoj 18. prosinca 2025. godine donosi

PRAVILNIK
o
potporama znanstvenim istraZivanjima
SveuciliSta Sjever

Clanak 1.
(1) Pravilnikom o potporama znanstvenim istrazivanjima SveudiliSta Sjever (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) odreduje se postupak raspisivanja natjecaja, selekcije i vrednovanja prijavljenih potpora te
evaluacije i kontrole rezultata potpora znanstvenim istrazivanjima i umjetni¢kom radu koje ée se
financirati iz Drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske i ostalih izvora financiranja Sveucilista Sjever.
(2) Potpore znanstvenim istraZivanjima (u daljnjem tekstu: potpore) namjenska su nov¢ana
sredstva koja sluZe za financiranje institucijskih istraZivackih projekata.
(3) Prethodno dodijeljena potpora u smislu ovog Pravilnika podrazumijeva posljednju dodijeljenu
potporu u kojoj je odnosni élan sudjelovao, neovisno o tome kada je ista dodijeljena. Clanovi koji nisu
ispunjavali osnovne preduvjete za sudjelovanje u natjeéaju za potporu zbog postojanja okolnosti iz €l.
4. to€. 3. st. 3. ovog Pravilnika, ista okolnost moZe predstavljati zapreku za prijavu na natjecaj samo
jednom, dok se pri narednoj prijavi takav ¢lan smatra ¢lanom kojem se dodjeljuje minimalan broj
bodova s osnova realizacije prethodne potpore.
(4) Istrazivacke skupine u smislu ovog Pravilnika predstavljaju skupine koje se mogu prijaviti na
natje¢aje za dodjelu potpora, a sastoje se od 3 do 8 istraZivaca od kojih je jedan voditelj istraZivacke
skupine, a preostali ¢lanovi suradnici u istrazivackoj skupini, koji ispunjavaju uvjete propisane ovim
Pravilnikom.
(5) Voditelj istrazivacke skupine je osoba zaposlena na Sveudilistu Sjever na znanstveno-nastavnom
ili umjetni¢ko-nastavnom radnom mjestu najmanje u polovini ukupnog radnog vremena.
(6) Suradnici u istrazivackoj skupini, u smislu ovog Pravilnika podrazumijevaju zaposlenike
SveuciliSta Sjever zaposlene na znanstveno-nastavnim, nastavnim, suradni¢kim i umjetnicko-
nastavnim radnim mjestima.
(7) Mladi znanstvenici u smislu ovog Pravilnika su zaposlenici SveuciliSta Sjever koji se nalaze u
ranoj fazi znanstvene karijere, a zaposleni su na suradni¢kim radnim mjestima asistent ili visi
asistent, kao i predavaéi i viSi predavaéi sa steéenim akademskim stupnjem doktora znanosti,
zaposlenici na znanstveno- nastavnom radnom mjestu docent u prvom izboru te svi zaposlenici koji
su polaznici doktorskih studija ili su stekli akademski stupanj doktora znanosti unazad 5 godina.
(8) Clanovi istrazivacke skupine u smislu ovog Pravilnika odnosi se na sve sudionike odredene
istraZivacke skupine odnosno voditelja i sve suradnike pojedine istraZivacke skupine.
(9) Povjerenstvo za dodjelu potpora je tro¢lano povjerenstvo imenovano Odlukom rektora koje vrsi
pregled osnovanosti i ispravnosti provedenih evaluacija izvrSenih na razini Vijeéa podruéja, od kojih
je jedan od ¢lanova prorektor za znanstveno-umjetnicki rad i medunarodnu suradnju.

Clanak 2.
(1) Natjecaj za potpore raspisuje Senat SveuciliSta Sjever barem jedanput na godinu, gotovo uvijek
potkraj svake kalendarske godine.
(2) Visine potpora za pojedina podrucja znanosti odreduju se Odlukom Senata Sveudilista Sjever prije
raspisivanja natjecaja, ovisno o raspoloZivosti financijskih sredstava za financiranje znanstveno-
istraZivackog rada.
(3) Prijave na natjeéaj za dodjelu potpora podnose se putem obrasca koji je dostupan na mreZnim
stranicama SveuéiliSta Sjever tijekom natjecaja.



(4) Popunjeni obrasci se u elektroni¢kome obliku dostavljaju Odjelu za znanost, umjetnicki rad i
medunarodnu suradnju Sveucilista Sjever na e-mail adresu: zuprojekti@unin.hr.

Clanak 3.
(1) Zaposlenik Sveudilista Sjever moze sudjelovati kao voditelj samo u jednoj istrazivackoj skupini, a
u sklopu istog natje¢aja u drugoj istrazivackoj skupini moze sudjelovati samo kao suradnik.
(2) Suradnik moze biti ukljucen u dvije istraZivacke skupine, odnosno u dva prijedloga potpora
dostavljena na evaluaciju u istom natjecaju.

Clanak 4.
(1) Prijave na natjecaj za dodjelu potpora moraju ispunjavati osnovne preduvjete za sudjelovanje u
natjec¢ajnom postupku.
(2) Prijave istrazivackih skupina za koje se utvrdi da ne ispunjavaju osnovne preduvjete za
sudjelovanje u natjeéajnom postupku, iskljuéiti ée se iz daljnje provedbe postupka te iste neée biti
upucene u postupak evaluacije.
(3) Prijave na natjeéaj za dodjelu potpora ne ispunjavaju osnovne preduvjete za sudjelovanje u
natjec¢ajnom postupku ukoliko:
- u istrazivackoj skupini sudjeluju voditelj i suradnici koji nisu redovno napredovali na visa
znanstveno-nastavna, nastavna ili suradnicka radna mjesta,
- u istrazivackoj skupini sudjeluju voditelj i suradnici istraZivacke skupine koji u posljednje
dvije godine nisu objavili znanstveni rad indeksiran u znanstvenim bazama WoS i/ili Scopus,
odnosno znanstveni rad Al kategorije za zaposlenike u humanistickom podrucju,
- u istrazivackoj skupini sudjeluju voditelj i suradnici koji su sudjelovali u istrazivackoj
skupini koja u prethodno dodijeljenoj potpori nije ispunila predvidene ciljeve dodijeljene
potpore u vidu objavljivanja znanstvenih publikacija koje su ekvivalent 75% dodijeljenih
sredstava, sukladno ¢l. 15. st. 2. ovog Pravilnika,
- uistrazivackoj skupini sudjeluju voditelj i suradnici kojima je izrecena pravomoéna stegovna
mjera u proteklih 2 godine
- u prijavi nije odgovarajuce iskazan i adekvatno opravdan omjer utroSka zahtijevanih
sredstava potpore odgovarajuéom produkcijom znanstvenih radova sukladno €l. 15. st. 2. ovog
Pravilnika, na nacin da traZeni iznos prijave potpore nije proporcionalan broju radova koje
istraZzivacka skupina planira publicirati iz potpore u ¢asopisima uvedenim u bazi WoS i/ili
Scopus za STEM podruéje znanosti ili bazi Wos i Scopus za druStveno, humanistic¢ko i
interdisciplinarno podruéje znanosti.

Clanak 5.
(1) Potpunom prijavom smatra se ona koja minimalno sadrzi:

- naziv istraZivanja koje se planira financirati iz sredstava potpore

- voditelj istraZivacke skupine sa popisom radova objavljenih temeljem prethodne potpore te
popisom radova objavljenih u protekle dvije godine

- suradnici u istraZivackoj skupini sa popisom radova objavljenih temeljem prethodno
dodijeljene potpore te popisom radova objavljenih u protekle dvije godine

- iznos traZenih sredstava potpore s predvidenim financijskim planom utroSka dodijeljene
potpore plan objave znanstvenih ¢lanaka sa predvidenim odjekom ¢asopisa ili produciranih
umjetnickih radova, sukladno ¢l. 13. st. 2. ovog Pravilnika

- dostava financijskih podataka o utroSsku prethodno dodijeljene potpore za voditelja i sve
suradnike istraZivackog tima sa pripadajué¢im Izvje$éima

- ostala dokumentacija propisana odredbama ovog Pravilnika i odredbama natjecaja.
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Clanak 6.
(1) Prednost pri evaluaciji potpore imati ée:

- prijave koje ukljuc¢uju sudjelovanje mladih znanstvenika, sukladno odredbama u nastavku

- prijave istrazivacke skupine od koje su voditelj ili suradnik u dosadas$njem radu iskazali
znacajan institucijski doprinos i iskazali se radom na struénim i institucionalnim
istrazivaékim projektima, a koji ne ukljuéuju NPOO projekte, sukladno odredbama u nastavku

- prijedlozi za koje je oéekivano da neée moéi ostvariti financiranje iz ostalih izvora, uz uvjet
ispunjavanja natje¢ajem propisanih kriterija i uvjeta, sukladno odredbama u nastavku.

Clanak 7.

(1) Neprihvatljivi troskovi jesu:

- podmirivanje rashoda za zaposlene

- nabava kapitalne opreme

- podmirivanje materijalnih tro$kova redovitog poslovanja ustanova (tzv. ,hladni pogon").
(2) Prihvatljivi troskovi jesu:

- specifiéni troSkovi znanstvenog istrazivanja i umjetnickog rada (TIR)

- troskovi nabave i/ili odrzavanja i servisiranja sitne i srednje znanstvene opreme (TSSO)

- troskovi diseminacije rezultata - troskovi publiciranja (TP)

- troskovi diseminacije rezultata — troskovi mobilnosti (TM).
(3) Detaljniji opis neprihvatljivih i prihvatljivih troskova naveden je u Uputama za popunjavanje
obrasca iz ¢l. 2. st. 3. ovog Pravilnika.

Clanak 8.
(1) Prijava za dodjelu potpore za pojedinu istrazivacku skupinu ne moZe biti veéa od prosjeénog
ekvivalenta realizacije prethodne potpore uveéanog za 20%.
(2) Prosjeéni ekvivalent realizacije prethodne potpore iz st. 1. ovog ¢l. Pravilnika ra¢una se na na¢in da
se zbrajaju realizacije prethodnih potpora za svakog €lana istraZivacke skupine, a koji zbroj se dijeli sa
ukupnim brojem ¢lanova istraZivacke skupine koja prijavljuje potporu, pri ¢emu se iz izra¢una
izuzimaju mladi znanstvenici i €lanovi koji prvi puta prijavljuju potporu.

Clanak 9.
(1) Pristigle prijave na natjecaj za dodjelu potpora znanstvenim istraZivanjima i umjetni¢kom radu,
podnose se u roku propisanom u natjecaju, a dostavljaju se Odjelu za znanost, umjetnicki rad i
medunarodnu suradnju, koji provodi provjeru pravovremenosti, potpunosti i ispunjavanja
osnovnih preduvjeta za sudjelovanje u natjeéajnom postupku te o provedenome sastavlja
zapisnik.
(2) Odjel za znanost, umjetnicki rad i medunarodnu suradnju upuéuje prijave odgovarajuéim Vijeéima
podrudja, zajedno sa zapisnikom iz st. 1. ovog ¢l. Pravilnika.
(3) Svako pojedino Vijeée podruéja imenuje troélano Povjerenstvo za pregled i evaluaciju pristiglih
prijava, ¢iji €lanovi ne mogu biti voditelji istraZivacke skupine u predmetnom natjecaju, ali mogu biti
¢lanovi suradnici istraZivackih skupina, time da se navedeni €lanovi povjerenstva izuzimaju pri
pregledu i evaluaciji prijave u kojoj su ukljuéeni kao suradnici.
(4) Povjerenstvo za pregled i evaluaciju pristiglih prijava Vijeéa podruéja vrsi provjeru ispravnosti
zapisnika iz st. 1. ovog ¢l. Pravilnika te potpune i pravodobne prijave koje ispunjavaju osnovne
preduvjete za sudjelovanje u natjeéajnom postupku upuéuje u daljnji postupak evaluacije.

Clanak 10.



(1) Postupak evaluacija i rangiranja pristiglih prijava Povjerenstva za pregled i evaluaciju Vijeca
podrudja provode na propisanom obrascu POT (Prilog 1), u roku od najviSe 30 dana od dana
zaprimanja prijava i to temeljem kriterija koji su u istome propisani.

(2) Postupak evaluacije i rangiranja pristiglih prijava vrsi se na osnovu slijedeéih kriterija:

Kriterij evaluacije Bodovi
Sudjelovanje mladih znanstvenika pri éemu se predvideni broj 10
bodova dodaje za svakog €lana istrazivacke skupine koji je mladi

znanstvenik

Prosjeéni ekvivalent realizacije prethodne potpore, koji se
rac¢una na nacin da se zbrajaju realizacije prethodnih potpora za
svakog €lana istrazivacke skupine koji zbroj se dijeli sa ukupnim
brojem ¢lanova istrazivacke skupine koja prijavljuje potporu, pri
¢emu se mladi znanstvenici i ¢lanovi koji prvi puta prijavljuju
potporu izuzimaju iz izra¢una

75-80% | O

80-85% | 5
85 -90% | 10
90-95% | 15
95-100% | 20
100-110% | 25

110 i viSe% | 30
Institucionalni doprinos élanova istrazivacke skupine pri ¢emu je
mogucée da u odnosu na pojedinog ¢lana istraZivacke skupine postoji
viSe oblika institucionalnog doprinosa, u kojem slucaju se iznos
bodova po svakom pojedinom obliku zbraja, a ukupan broj bodova po
navedenom kriteriju za pojedinu prijavu predstavlja zbroj bodova
svih €lanova istrazivacke skupine.

ObnasSanje voditeljske duZnosti sveuéiliSnog, struénog odjela / | 20
odsjeka

ObnasSanje ¢elne duZnosti | 25

Sudjelovanje u provedbi razvojnih ili struénih projekata, izuzev | 30
NPOO projekata

Vodenje sveucéili§nih razvojnih ili struénih projekata, izuzev | 60
NPOO projekata

Broj znanstvenih radova objavljenih u éasopisima uvedenim u
bazi Wos i/ili Scopus, u periodu od dvije godine koje prethode
natjecaju za dodjelu potpora, pri ¢emu se bodovanje vrsi na nac¢in da
se utvrduje zbroj radova svih ¢lanova istraZivacke skupine koji se
dijeli sa ukupnim brojem ¢lanova istrazivacke skupine, s time da kod
navodenja radova u prijavama voditelja i suradnika, svaki rad moze
biti naveden samo jednom u okviru pojedine istrazivacke skupine. Iz
izrafuna se izuzimaju mladi znanstvenici i ¢lanovi koji po prvi puta
prijavljuju potporu

od 0-5 znanstvenih radova | 10

od 5-10 znanstvenih radova | 20

od viSe od 10 znanstvenih radova | 30

na broj bodova po prethodnim kriterijima, dodaje se po 1bod | 10

za svaki rad razine Q3 i Q4 te po 2 boda za svaki rad razine
Q1i Q2 do max 10 boda

UKUPNO OSTVARENO BODOVA (od maksimalno 140)




(3) Ako viSe prijava ostvaruje jednak broj bodova, tro¢lano povjerenstvo predlaZe rangiranje takvih
prijava na temelju kriterija relevantnosti istrazivanja za ustanovu, sukladno Znanstveno-istrazivackoj
i umjetnickoj strategiji Sveucilista Sjever.

(4) O provodenju evaluacije i rangiranja troclano povjerenstvo Vijeéa podrucja izraduje Izvjesée o
izvrSenoj evaluaciji.

Clanak 11.
(1) Po proteku roka iz ¢l. 10. st. 1. ovog Pravilnika, Vije¢a podruéja u narednom roku od 3 dana dostavlja
IzvjeSée o izvrSenoj evaluaciji Povjerenstvu za dodjelu potpora.
(2) Svakoj prijavi koja u istrazivackom timu ukljuc¢uje sudjelovanje mladih znanstvenika, uveéava se
iznos dodijeljene potpore za 1.000,00 EUR za svakog mladog znanstvenika u istrazivac¢koj skupini, a
koji iznos se mora utrositi na ukljuéivanje mladog znanstvenika u znanstveno-istrazivacki rad.
(3) Povjerenstvo za dodjelu potpora vrsi provjeru i kontrolu Izvjeséa iz st. 1. ovog ¢l. Ugovora temeljem
éega utvrduje ljestvicu poretka prijava po Vije¢ima podrucja, koju objavljuje na mreZnim stranicama
SveudiliSta Sjever.
(4) Zalbe na ljestvicu poretka po Vijeéima podruéja, podnose se u roku od 5 dana od dana objave
rezultata na sluzbenim web stranicama SveuciliSta Sjever Povjerenstvu za dodjelu potpora.
(5) O zalbama odlucuje Povjerenstvo za dodjelu potpora u roku od 8 dana od zaprimanja Zalbe.
(5) Ljestvica poretka za pojedino Vijeée podrucja postaje konaéna kada protekne rok za zalbu iz st. 4.
ovog €l. Pravilnika, u sluéaju da u odnosu na istu nije uloZena Zalba, odnosno po donosenju odluke u
povodu Zalbe, ukoliko je u odnosu na pojedinu rang listu Vijeéa podruéja, uloZena Zalba.
(5) Po konaénosti ljestvice poretka, Povjerenstvo za dodjelu potpora istu predlaze Senatu, koji donosi
Odluku o njenom usvajanju.
(6) Povjerenstvo za dodjelu potpora moZe za financiranje predloziti i potpore koje premasuju
predvideni iznos sredstava, ako zadovoljavaju kriterije natje¢aja i postoje sredstva za navedenu svrhu,
a sve sukladno aktima Sveu¢iliSta.
(7) Ukoliko je financijski iznos prijava koji zadovoljavaju kriterije Natjeéaja visi od financijskog iznosa
planiranog Natjecajem, Povjerenstvo za dodjelu potpora moZe samostalno predloZiti nacin i kriterije
preraspodjele sredstava medu prijavljenim potporama.
(8) Odluka Senata o utvrdivanju ljestvice poretka potpora je konacna te ne postoji moguénost
podnoSenja pravnog lijeka protiv iste.

Clanak 12.

(1) Po donoSenju Odluke Senata o kona¢noj raspodjeli sredstava za potpore, pristupiti ée se sklapanju
Ugovora o potpori znanstvenim istraZivanjima, u kojem ée se specificirati obaveze istraZivacke
skupine i broj znanstvenih radova koje se istraZivacka skupina obvezala publicirati u ¢asopisima
uvedenim u bazi WoS i/ili SCOPUS za STEM podrucéja znanosti ili u bazi WoS i SCOPUS za drusStveno,
humanisti¢ko i interdisciplinarno podruéje znanosti, do zavrSetka roka za provedbu potpore
definiranog Natje¢ajem.

(2) Ugovor o dodjeli potpore, u ime istraZivacke skupine, potpisuje voditelj koji je odgovoran za
ukupno izvrSenje ugovora i utroSak sredstava, pri ¢emu na prijedlog voditelja moZe biti potroSena
najvise polovina ukupno dodijeljenog iznosa.

Clanak 13.
(1) Pojavi li se potreba za izmjenom odobrene potpore tijekom realizacije potpore, voditelj potpore
elektroni¢kim putem, dostavlja prorektoru za znanstveno-umjetnicki rad i medunarodnu suradnju
Zahtjev za izmjenu potpore popracen jasnim objasSnjenjem razloga izmjene i jasno naznaéenim
zatraZenim izmjenama u odnosu prema odobrenoj potpori.



(2) Prorektor za znanstveno-umjetnicki rad i medunarodnu suradnju svaki takav Zahtjev prosljeduje
Povjerenstvima pojedinih Vijeéa podruéja koja su provodila postupak evaluacije i rangiranja
pristiglih prijava kako bi donijeli misljenje o opravdanosti zahtjeva.

(3) Po donosenju miSljenja iz st. 2. ovog ¢l. Pravilnika, Povjerenstvo Vijeéa podrucja upuéuje isto
Povjerenstvu za dodjelu potpora na donosenje konacne odluke.

Clanak 14.
(1) Odjel za financijsko poslovanje, ra¢unovodstvo i nabavu, Odjel za znanost, umjetnicki rad i
medunarodnu suradnju i prorektor za znanstveno-umjetni¢ki rad i medunarodnu suradnju
SveuciliSta Sjever duZni su zasebno pratiti tijek potroSnje dodijeljenih sredstava potpore pojedine
istraZivacke skupine sukladno odredbama ovog Pravilnika i potpisanog Ugovora o dodjeli potpore.
(2) Sva dobivena sredstva moraju biti utroSena najkasnije do kraja kalendarske godine u kojoj je
potpora odobrena. U objektivno opravdanim okolnostima odluku o produljenju rokova za potrosnju
sredstava, temeljem zahtjeva voditelja istraZivacke skupine, donosi Senat SveucéiliSta Sjever.
(3) Odjel za financijsko poslovanje, raéunovodstvo i nabavu dostavlja prorektoru za znanstveno-
umjetnic¢ki rad i medunarodnu suradnju realizaciju financijskog plana potpora na kraju svake
kalendarske godine, a najkasnije do 31. prosinca.
(4) Ukoliko se utvrdi da bilo koji dio sredstva nije utroSen namjenski, prorektor za znanstveno-
umjetniéki rad i medunarodnu suradnju mozZe obustaviti daljnju provedbu projekta.

Clanak 15.

(1) Istrazivacke skupine duZne su podnijeti Zavr$no izvjeSée o potrosnji i realizaciji potpore (u
daljnjem tekstu: Zavrsno izvjeSée). Zavrs$no izvjeSée potpisuje voditelj istraZivacke skupine te
dostavlja prorektoru za znanstveno-umjetnicki rad i medunarodnu suradnju u digitalnome obliku.
(2) U Zavrsnom se izvjeSéu provedbe potpore, obvezno se navodi broj i popis objavljenih znanstvenih
radova proizaslih iz potpore te detalji o svakom objavljenom radu propisani u obrascu izvjeSéa, pri
éemu ukupan iznos dodijeljene potpore mora biti uskladen s brojem radova proizaslih iz navedene
potpore prema sljedecoj tablici koja prikazuje financijske iznose po jednom radu objavljenom u
¢asopisima uvedenom u bazi WoS i/ili Scopus za STEM podruéja znanosti, odnosno radu objavljenom
u ¢asopisima uvedenim u bazu WoS i Scopus za druStveno, humanisti¢ko i interdisciplinarno
podrudje znanosti i umjetnosti, pri ¢emu se svaki rad dijeli na koautore koji su zaposlenici SveuciliSta
Sjever u jednakom omjeru ukoliko je jedan rad proizasao iz dvije razli¢ite potpore:

Podrucdje STEM (biomedicina, biotehnicko, prirodno, Drustveno, humanisticko,
tehniéko) umjetni¢ko, STEM- interdisciplinarno (DH)
Interdisciplinarno
Iznos 1.800,00 EUR 1.000,00 EUR

(3) Uz Zavrsno izvjesée, voditelj je obvezan dostaviti poveznice iz kojih je vidljivo da je potpora
evidentirana u Informacijskom sustavu znanosti Republike Hrvatske CroRIS te je povezana s
radovima proizaslim iz nje evidentiranima u Hrvatskoj znanstvenoj bibliografiji CROSBL.

(4) Sredstva uplaéena u jednoj kalendarskoj godini mogu se upotrijebiti i za realizaciju dijela aktivnosti
koje se zbog objektivnih okolnosti provode tek u sljedeéoj kalendarskoj godini. Pritom prorektoru za
znanstveno-umjetnicki rad i medunarodnu suradnju treba dostaviti pisanu zamolbu za produzetak
roka uz objasnjenje objektivnih okolnosti i priloZeno Zavrsno izvjeSée.

(5) Postupak provjere ZavrSnih izvjeSéa NatjeCaja za potpore znanstvenim istrazivanjima i
umjetni¢kom radu SveuéiliSta Sjever i pisanih zamolbi za produZetak roka provode odgovarajuéa
Vijeéa podruéja na temelju prijedloga troclanih povjerenstava pojedinih Vijeéa podruéja, u skladu s
uvjetima definiranima Pravilnikom.



Clanak 16.
Rijecni i pojmovni skupovi rodnog znacenja, koji su u ovome Pravilniku koristeni u muskome rodu,
odnose se na jednak naéin na muski i Zenski rod.

Clanak 17.
(1) Ovaj Pravilnik donosi Senat Sveucilista Sjever.
(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osnog dana od dana objave.
(3) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se van snage Pravilnik o potporama znanstvenim
istraZivanjima i umjetnickom radu Sveuéilista Sjever, KLASA: 602-04/22-02/09, UR.BROJ: 2137-0336-
09-22-33

KLASA: 602-04/25-02/17
UR.BROJ: 2137-0336-09-25-10

Rektor
of dr.5c. Damir Vu51c )

L/w Lo

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i SveugiliSta dana 19. prosinca 2025. te stupa na snagu 27.
prosinca 2025. godine

Ivana Bagarié Peros, dipl.iur.

Tajnica—
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