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o)
FINANCIJSKOM POSLOVANJU

Koprivnica, prosinac 2015. godine



Temeljem ¢l 46. Statuta i primjenjivih odredbi Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,Narodne novine" br, 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/131101/14), Senat SveuciliSta Sjever na IIL sjednici u akademskoj godini 2015./2016. odrzanoj 17.
prosinca 2015. godine donosi

PRAVILNIK O FINANCIJSKOM POSLOVANJU

1. OPGE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Pravilnikom o financijskom poslovanju Sveudilita Sjever (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
pobliZe se odreduje nacin provedbe financijskog poslovanja Sveucilita Sjever (u daljnjem tekstu:
Sveuciliste) te raspodjela sredstava (nacin financiranja) po sastavnicama, Rektoratu (uredima i
zajednickim sluzbama) u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u
daljnjem tekstu: Zakon), Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o osnovama financiranja visoke
naobrazbe na javnim visokim uciliStima te Statutom Sveudili$ta Sjever (u daljnjem tekstu: Statut).
(2) Odredbe ovog Pravilnika ne odnose se i niti jednom njegovom odredbom ne utjedu na iznos i
raspodijelu sredstava za rad SveuciliSta koja se osiguravaju u drZavnom proracunu Republike
Hrvatske.

(3) Sveuciliste integrira funkcije svojih sastavnica osiguravajuéi njihovo jedinstveno i uskladeno
djelovanje, izmedu ostalog, i u financijskom poslovanju i pravnom prometu, investicijama, razvojnim
planovima u skladu sa strateSkim i razvojim odlukama.

2. FINANCIRANJE SVEUCILISTA

Clanak 2.
(1) Sveudiliste se financira iz:
I sredstava osnivaca,
2 drzavnog proracuna Republike Hrvatske,
3 proracuna Zupanija, gradova i opéina,
) Skolarina,
5 prihoda od znanstvenih, istrazivackih, umjetnickih i

strucénih projekata, znanstvenih i struénih elaboratai
ekspertiza,

zaklada, donacija 1 pomod,

prihoda od nakladnicke djelatnosti,

prihoda ostvarenih na trzistu,

prihoda od imovine, udjela u trgovackim drustvima,
prihoda ostvarenih od pravnih osoba iz ¢lanka 66. Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, kao i
prihoda od ulaganja fizi¢kih i pravnih osoba,

10. ostalih izvora.
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(2) Sveudiliste se moze financirati samo iz onih izvora koji ne utjeéu na njihovu neovisnost i
dostojanstvo. Sveucilite ostvaruje vlastite prihode obavljajuéi registriranu djelatnost sukladno
propisima, no moze ostvarivati i prihode obavljajuéi druge djelatnosti koje sluZe obavljanju
registrirane djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobiajeno obavljaju uz registriranu
djelatnost, kao i one djelatnosti koje ne Stete ostvarenju osnovnih zadaéa sveuéilista.



3. FINANCIRANJE IZ DRZAVNOGA PRORACUNA
Clanak 3.

(1) Sveugiliste se financira iz drzavnoga prora¢una Republike Hrvatske.

(2) Namjenska proracunska sredstva pune subvencije participacije redovitih studenata u
troskovima studija doznaduju temeljem Ugovora o sufinanciranju troskova studiranja redovitih
studenata i materijalnih troSkova SveudiliSta Sjever sklopljen sa nadleZnim Ministarstvom
znanosti, obrazovanja i sporta (KLASA:602-04/15-10/00138, URBROJ: 533-20-15-0001 od 30.
listopada 2015.).

(3) Proratunska sredstva viSegodiSnjeg institucijskog financiranja znanosti  raspodjeljuju se

sukladno ugovorenim namjenama, a na temelju posebne Odluke Senata.

Clanak 4.
Sredstva iz drZavnoga proracuna u financijskom planu Sveuéilista raspodjeljuju se za: 1place
zaposlenika SveudiliSta u radnom odnosu u bruto iznosu (s ukljuéenim
porezima, doprinosima, naknadamai dr.)

2.troskove izvodenja nastave vanjskih suradnika na Sveuéilistu

3. materijalne troskove Sveuéilidta u bruto iznosu (za rezijske troskove, komunalne usluge,
uredski i struéni materijal, telefonske usluge, postanske usluge, intelektualne i osobne
usluge, reprezentaciju, naknade za rad u tijelima Sveuéilista i znanstveno-nastavnih
sastavnicai sliéno)

4. kapitalna ulaganja i investicijsko odrzavanje

5. financijske usluge (kamate, provizije, naknade itd.)

6. Studentski zbor i sveuéiliSne studentske udruge koje unapreduju studij i polozaj

studenata i druge naknade studentima
7. razvoj i unapredenje osnovnih djelatnosti Sveuéilidta

8. ostalo.
4. FINANCIRANJE IZ VLASTITIH SREDSTAVA - VLASTITIH 1 DRUGIH
IZVANPRORAGUNSKIH PRIHODA
Clanak 5.
1. Vlastita su sredstva ona koja SveudiliSte ostvaruje na trziftu od obavljanja osnovne i ostalih

djelatnosti.

2.Vlastiti i drugi izvanproracunski prihodi obuhvaéaju:

- vlastite i druge izvanproracunske prihode ostvarene obavljanjem nastavne djelatnosti (prihodi
od participacija studenata u troSkovima studija, 8kolarina, upisnina, potvrda, molbi, diploma i dr.),
izvodenjem programa cjeloZivotnog obrazovanja iusavriavanja (tecajevi, seminari, ljetne skole,
razni programi cjeloZivotnog obrazovanja), obavljanjem znanstvene i umjetnicke djelatnosti
(znanstvenih i umjetni¢kih programa i projekata), izdavacke djelatnosti, struéne djelatnosti
(struénih programa i projekata), iznajmljivanjem, prihode od donacija i pomoéi te ostale prihode
(kotizacije od skupova, konferencijai dr.).

4.1 Sredstva ostvarena od Skolarina studenta preddiplomskih, diplomskih i
poslijediplomskih studija
Clanak 6.
Sredstva od Skolarina na preddiplomskom, diplomskom i poslijediplomskom  studiju
raspodjeljuju se:
- najmanje 40% sredstava za unapredenje djelatnosti sastavnica i Sveuéiligta (nabavu opreme,
literature, investicije i investicijsko odrZavanje i drugih rashoda namjenjenih unapredenju



djelatnosti),
dio sredstava za podmirenje troskova izvedbe studijskih programa u okviru troskova
poslovanja Sveudilista,

- dio sredstava za placanje potrebnoga rada iznad normirane redovite djelatnosti propisane
Kolektivnim ugovorom, sukladno posebnoj odluci.

4.2. Sredstva iz programa struénoga usavr$avanja-koncept cjeloZivotnoga obrazovanja
Clanak 7.
(1) Sastavnice Sveucilita mogu organizirati i izvoditi razli¢ite programe struénoga usavriavanja
(koncept cjeloZivotnog obrazovanja i usavrsavanja, seminari, tefajevi i sliéni programi struénog
usavrdavanja koje organizira i provodi Sveucliste) i to u skladu sa Statutom Sveudilista i
pravilnicima SveuéiliSta. Polaznici programa struénoga usavrsavanja placaju naknade u visini koju
odredi Odjel, uz prethodnu suglasnost rektora.
(2) Sredstva od djelatnosti stru¢noga usavrdavanja rasporeduju se na sljedeéi naéin:
- najmanje 20% za unapredenje djelatnosti sastavnice (nabavu opreme, literature,
investicije i investicijsko odrZavanje i druge rashode namijenjene unapredenju
djelatnosti),
- ostatak za pokrice rashoda izvedbe programa stalnoga usavriavanja te za ostale rashode u
okvirurashoda poslovanja sastavnica i Sveuéilista.

4.3. Sredstva iz znanstvenoistraZivacke, umjetnicke i struéne djelatnosti
Clanak 8.
(1) Sastavnice mogu ugovarati i izvoditi znanstvene, umjetnicke i struéne programe ili projekte.
(2) Trodkovi programa ili projekta iz stavka 1. ovog &lanka moraju se u cijelosti pokriti iz
njihova prihoda. U obradun troSkova obvezno se uradunava radno vrijeme zaposlenika na
ugovornom programu ili projektu te svi ostali izravni tro$kovi (putovanja i dnevnice, utro3eni
materijal i oprema, energija itd.).
(3) Sredstva ostvarena od znanstvenoistrazivackih, odnosno struénih programa ili projekata
sastavnice raspodjeljuju na sljedeci nacin:
- najmanje 10% sredstava za unapredenje djelatnosti (nabavu opreme, literature, investicije i
investicijsko odrZavanje i druge rashode namijenjene unapredenju djelatnosti)
- dio sredstava za podmirenje troskova izvedbe programa ili projekta u okviru troskova
poslovanja sastavnica i Sveucilista
- dio sredstava za pladanje potrebnoga rada izvan normirane redovite djelatnosti odredene
Kolektivnim ugovorom, sukladno posebnoj odluci.

(4) Odredbe ovoga ¢lanka ne primjenjuju se na znanstvene projekte, kolaborativne znanstvene
programe, koji se izvode na temelju ugovora s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta,
odnosno Hrvatskom zakladom za znanost i u svim slucajevima kada je u natje¢ajnoj
dokumentaciji projekta odredena drugacija raspodjela sredstava projekta.

(5) Odredbe ovog ¢lanka ne primjenjuju se na znanstveno istraZivacke i druge projekte
medunarodnih organizacija, institucija i tijela EU kada je u natje¢ajnoj dokumentaciji projekta
odredena drugadija raspodjela sredstava projekta te znanstveno-istraZivacke programe
poslijediplomskih studija.

4.4. Sredstva od iznajmljivanja prostora i opreme

Clanak 9.
SveuciliSte moZe iznajmiti dio prostora i opreme koji nisu neophodani za nesmetano obavljanje
djelatnosti, uz prethodnu suglasnost Ministarstva.



Sredstva ostvarena od iznajmljivanja prostora i opreme Sveugéiliite raspodjeljuje na sljedeéi nadin:
- najmanje 60% sredstava za unapredenje djelatnosti (nabavu opreme, literature, investicije
i investicijsko odrzavanje i druge rashode namijenjene unapredenju djelatnosti)
- ostatak se u cijelosti usmjerava za pokrice tro§kova poslovanja Sveuéilista.

4.5. Sredstva od donacija i drugih pomoéi

Clanak 10.
SveuciliSte moZe primiti sredstva od donacija i drugih pomoéi. Ako donator ili druga fizicka ili
pravna osoba ne odredi namjenu koriStenja donacija i drugih pomoéi, najmanje 60 % prihoda od
donacija i drugih pomoéi se mora usmjeriti za unaprjedenje osnovne djelatnosti sastavnica i
Sveundilista (nabavu opreme, literature, investicije i investicijsko odr¥avanje i druge rashode
namijenjene unapredenju djelatnosti), dok se preostali iznos usmjerava za pokriée troskova
poslovanja Sveudilista.

4.6. Sredstva od izdavacke djelatnosti
Clanak 11.
(1) Sredstva od izdavacke djelatnosti raspodjeljuju se na sljedeéi nadin:
- 10% od prihoda od prodaje edicije za unapredenje djelatnosti sveudiline knjiZnice (nabavu
opreme, literature, investicije i investicijsko odrzavanje i druge rashode namijenjene unapredenju
djelatnosti),
- ostatak za pokrice troSkova izdavacke djelatnosti i naknade autorima/urednicima.
(2) Urednistvu casopisa SveuciliSta Sjever naknada za rad odreduje se posebnom
odlukom rektora.

4.7. Sredstva od ostalih djelatnosti
Clanak 12.

Sredstva od obavljanja ostalih djelatnosti (kotizacije i sl.) raspodjeljuju se na sljedeéi naéin:
- mnajmanje 10% za unapredenje djelatnosti sastavnice i Sveuéili$ta (nabavu opreme, literature,
investicije i investicijsko odrZavanje i druge rashode namijenjene unapredenju djelatnosti),
- ostatak za pokrice rashoda izvedbe u okviru troskova poslovanja sastavnicai Sveucilista.

4.8. Sredstva djelatnosti Studentskoga centra

Clanak 13.
Ostvarena sredstva od djelatnosti Studentskoga centra raspodjeljuju se na sljedeéi nadin:
- 10 % za razvoj Studentskog centra
- 15% za pokrice troSkova Rektorata i za zajedniéke sluZbe
- ostatak se koristi za pokrice troSkova poslovanja Studentskoga centra.

5. TROSKOVIPOSLOVANJA

Clanak 14.

Osnovna djelatnost Sveudilista je visoko obrazovanje koje se temelji na izvodenju
preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih studija te struénih studija. Troskovi studija u



cijelosti ili dijelom financiraju se iz drZavnoga proracuna, uzimajuéi u obzir utvrdene kapacitete
pojedinih sastavnica, cijenu pojedinih studija te ocjenu njihove kvalitete. Nerazdvojni dio osnovne
djelatnosti ¢ine znanstvenoistraZivacka i umjetnicka djelatnost nastavnika vremenski odredena
propisima o radu, odnosno Kolektivnim ugovorom.

Clanak 15.

(1) Uz osnovnu djelatnost Sveuciliste moZe obavljati i druge djelatnosti (dodatne djelatnosti) koje
su povezane s osnovnom nastavnom djelatno3éu, sukladno Statutu Sveudilista Sjever, a
obuhvacaju znanstvene, umjetnicke, stru¢ne i druge djelatnosti ¢iji troskovi mogu biti pokriveni
iz drZavnoga proracuna te iz drugih izvora razli¢itih od prihoda iz prora¢una.

(2) Pratece djelatnosti obuhvacaju poslove vezane uz unapredenje registrirane djelatnosti ili
pridonose iskoridtenju prostornih i kadrovskih kapaciteta i opreme, a posebice poslove
vezane uz studentski standard, sportske, kulturne i druge izvannastavne aktivnosti.

5.1. Trodkovi studija

Clanak 16.
(1) Troskovi studija za studente koji studiraju uz potpunu subvenciju iz dr#avnoga proracuna i
imaju status redovitoga studenta u cijelosti se osiguravaju u drzZavnome prora¢unu a temeljem
Ugovora o sufinanciranju troskova studiranja redovitih studenata i materijalnih trokova
sklopljenog izmedu SveudiliSta Sjever i Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
(2) Troskovi studija za studente koji studiraju uz djelomiénu subvenciju iz drZavnoga
prorauna i imaju status redovitog studenta osiguravaju se djelomiéno u drZavnome proracunu,
odnosno financijskom planu Sveudilidta, a ostali troSkovi podmiruju se pla¢anjem Skolarine.
Visinu 3kolarine za odredeni studij, na prijedlog sastavnica za svaku akademsku godinu,
utvrduje Senat. Tro3kove izvanrednoga studija placaju izvanredni studenti na temelju odluke
Senata o visini 3kolarine za svaku akademsku godinu za izvanredne studente.
(3) Financiranje poslijediplomskih doktorskih studija utvrdit ée zajednidki Ministarstvo i
Sveudilidte. Poslijediplomski doktorski studij za koje SveuciliSte i Ministarstvo utvrde iznimnu
drusdtvenu potrebu mogu dijelom ili u cijelosti biti financirani sredstvima iz drZavnoga proraéuna.
Visinu 3kolarine za poslijediplomske specijalisticke studije predlaZe sastavnica koja ustrojava i
izvodi poslijediplomski specijalisticki studij, a utvrduje Senat.

6. FINANCIJSKI PLAN SVEUCILISTA

Clanak 17.
(1) Sveukupaniznos sredstava iz drZavnoga prora¢una doznaéen Sveuéilidtu te sredstva ostvarena
temeljem vlastitih prihoda Sveucilista rasporeduje se godisnjim financijskim planom Sveucdilista,
koji na prijedlog rektora, donosi Senat.
(2) Godisnjim financijskim planom ukupna sredstva SveuéiliSta rasporeduju se na pojedine
namjene kako slijedi:
- isplatu placa i naknada nastavnom i nenastavnom osoblju, darova u naravi te prigodnih i
drugih nagrada i potpora
- pokriée materijanih troSkova
- kapitalna ulaganja
- investicijsko i tekuée odrZavanje
- medunarodnu suradnju
- izdavacku djelatnost
- sufinanciranje kolaborativnih znanstvenih programa, razvojnih projekata i unapredenje
djelatnosti, pokrice dijela troskova studentskoga standarda, rad studentskog zbora, pokriéa



ostalih troskova neophodnih za obavljanje djelatnosti Sveuéilita.

Clanak 18.
Sveukupna sredstva (iz drZavnoga prorafuna i vlastita sredstva) u financijskom planu
Sveucilidta raspodjeljuju se kriterijima koje donosi Senat, uzimajuéi u obzir sljedeée:
1. bruto-plaée zaposlenika Sveucilista
a) ustroj radnih mjesta Sveudiliita, ugovore o radu, odluke o plaéi u skladu s Uredbom o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u znanosti i visokom
obrazovanju
b) studijski program i izvedbeni plan nastave
c) opterecenje nastavnika i suradnika u skladu s Kolektivnim ugovorom
d) naknada za rad izvan normirane redovne djelatnosti na preddiplomskim, diplomskim,
integriranim i poslijediplomskim studijima
e) novaradnamjesta
f) zamjene
g) napredovanjau zvanjima
h) prijelaz znanstvenih novaka u odgovarajuéa radna mjesta u suradni¢kom i znanstveno-
nastaviom zvanju
2. vanjsku suradnju
a) izvedbeniplan nastave
b) izvjesca o realizaciji vanjske suradnje u zimskom i ljetnom semestru (mjeseéna izvjeséa
o realiziranoj nastavi)
3. materijalne troSkove sastavnica i SveudiliSnih centara u bruto-iznosu (za reZijske trodkove,
komunalne usluge, uredski i struéni materijal, telefonske usluge, postanske usluge, intelektualne i
osobne usluge, reprezentaciju i sliéno)
4. materijalne troSkove ostalih ustrojbenih jedinica Sveucdili$ta Sjever (Centri SveudéiliSta Sjever,
fondacije, zaklade i ostalo sukladno Statutu Sveudilista)
5. kapitalna ulaganja i investicijsko odrzavanje
a) kapitalna ulaganja financiraju se iz sredstava drZavnoga proraduna, iz sredstava
ostvarenih na trZistu te drugih odgovarajuéih izvora, a u financijskom planu Sveuéiliita
utvrduju se na temelju odluke Senata o prioritetnim kapitalnim ulaganjima Sveucilidta
b) investicijsko odrZavanje provodi se prema godi$njem planu i odobrenim sredstvima
Ministarstva i vlastitim sredstvima
6. financijske usluge (kamate, provizije, naknade itd.)
7. Studentski zbor i sveudiliine studentske udruge
- prema financijskom planu Studentskoga zbora i projektima sveudili$nih studentskih
udruga u skladu s posebnim Zakonom
8. razvoj i unapredenje djelatmosti SveuéiliSta
- na temelju odluke Senata utvrduju se prioriteti neophodni za razvoj i unapredenje
djelatnosti Sveucilista
financijske potpore studentima, donacije iz vlastitih sredstava sukladno posebnim
pravilnicima, odnosno odlukama
10. ostale troskove neophodne za obavljanje djelatnosti Sveucilista.

by

6.1. Financijski plan i postupak donosenja

Clanak 19.
(1) Financijski plan SveuciliSta objedinjuje sve prihode i rashode za proradunsko razdoblje koje
utvrdi nadleZno Ministarstvo.
(2) Prijedlog financijskog plana za proraéunsko razdoblje donosi Senat, i to tri mjeseca prije
pocetka razdoblja za koji se financijski plan donosi. Godiinji financijski plan SveuéiliSta, na



prijedlog rektora, donosi Senat.

Clanak 20.
Prijedlog financijskog plana Sveucilista za iduéu kalendarsku godinu donosi se najkasnije do 15.
rujna tekuce godine. GodiSnji financijski plan Sveuéilifta donosi se nakon stupanja na snagu
drZavnoga proracuna Republike Hrvatske za tu godinu.
Za izradu prijedloga financijskog plana Sveucilifta zaduZuje se prorektor za financije i opée
poslovanje te Sluzba za raunovodstvo, knjigovodstvo i financije, koji po izradi istog, dostavljaju
prijedlog financijskog plana rektoru na suglasnost.

7. POSEBNE NAKNADE
Clanak 21.

(1) Senat ce donijeti Odluku o posebnim naknadama kako slijedi:

- naknade za provedbu natjecaja za upis studenta u L godinu sveuéiliZnih i struénih studija;

- studentske naknade (tro3kovi razredbenoga postupka, placanje zavretka studija bez

studentskih prava, prijavnice, studentska dokumentacija za upis u vi$u godinu studija i sL.);

- naknade sastavnica za troSkove Sveuéilista pri dono$enju studijskih programa
sveucilidnih (preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih) i struénih studija;

- naknade sastavnica za troSkove provedbe dijela postupka izbora u zvanja;

- naknade za poslijediplomske studije;

- naknade za provedbu postupka stjecanja doktorata znanosti izvan doktorskog studija,
naknade za tro3kove izrade diplome i dodjele akademskog stupnja doktora znanosti;

- naknade ¢lanovima sveuciliSnih odbora i povjerenstava;

- participacije studenata u troskovima studija, odnosno skolarine;

- za rad izvan normirane redovne djelatnosti na preddiplomskim, diplomskim,
integriranim i poslijediplomskim studijima.

(2) Rektor ée vlastitom odlukom ili na prijedlog struénih vijeéa sastavnica donijeti Odluku o
posebnim naknadama i to:
- za programe strucnog usavrsavanja i cjeloZivotnog obrazovanja te naknade za rad na
istima,
- naknade sastavnica za troSkove priznavanja razdoblja studija;
- ¢lanovima raznih Odbora sastavnice i
- ostale naknade.

8. ZAPOSLENICISVEUCILISTA
Clanak 22.

(1) U izvodenju nastave sudjeluju nastavnici u znanstveno-nastavnom/umjetni¢ko-nastavnom
zvanju, nastavnom zvanju i suradnickom zvanju.

Na Sveudilistu, sveudili3nim odjelima i drugim sastavnicama Sveucilifta u obavljanju djelatnosti
sudjeluju i zaposlenici koji obavljaju struéno-administrativie, opée, tehni¢ke i pomoéne poslove
te poslove studentskoga standarda. Zaposlenici navedeni u stavku L i 2. ovog ¢lanka zaposleni
su na SveuciliStu na temelju Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Sveudéilista te
ugovora o radu, a plac¢a se utvrduje Odlukom o plaéi u skladu s Uredbom o nazivima radnih
mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u znanosti i visokom obrazovanju.

(2) Placu éini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je zaposlenik
rasporeden i osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnoga staza.



Clanak 23.
(I) Obveze zaposlenika Sveucilista, u redovitom radnom vremenu utvrduje se u okviru 40-
satnog radnog tjedna (puno radno vrijeme). Ispunjavanjem obveza nastavnika i suradnika na
SveudiliStu utvrduje se u skladu s optereéenjem u izravnoj nastavi temeljem satnice te studijskoga
programa i izvedbenoga plana nastave.
(2) Zaposlenici u znanstveno-nastavnom, umjetniéko-nastavnom, nastavnom i suradnic¢kom
zvanju mogu sklopiti ugovor o radu kao kumulativni radni odnos. Obveze zaposlenika koji
rade nepuno radno vrijeme proporcionalno se umanjuju.

Clanak 24.
Nastavnici i suradnici izvode nastavu na sveudili$nim i struénim studijima u skladu sa studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a na normiranje rada u nastavi, broj studijskih
grupa, nastavno opterecenje, obracun rada u nastavi, virtualnu podjelu radnoga vremena,
obracun rada vanjskih suradnika, radne uvjete i uvjete za rad primjenjuju se odredbe Kolektivnoga
ugovora.

Clanak 25.

(1) Zaposlenicima na Sveudilitu iz ostvarenih prihoda na wZidtu od obavljanja vlastite
djelatnosti, odnosno vlastitih i drugih izvanprora¢unskih prihoda, pripada pravo na odgovarajucée
uveéanje place, sukladno posebnim odlukama.

(2) Uvecanje redovite place (dodatak na plaéu) ostvaruju:

- zaposlenici u znanstvenom, znanstveno-nastavnom, umjetnicko-nastavnom, nastavnom ili
suradnickom zvanju, za rad izvan normirane redovite djelatnosti, rad na izvedbi
programa struénog usavrsavanja i cjeloZivotnog obrazovanja, rad na izvedbi znanstvenih,
umjetnickih i struénih programa ili projekata i ostalih aktivnosti koje nisu u okviru
osnovnog rada zaposlenika; :

- ostali zaposlenici za rad izvan radnog vremena i redovitih obaveza (povecani opseg
poslova i dodatni poslovi - za obavljeni rad zaposlenika koji isti ne obavlja tijekom radnog
vremena, koji ne ¢ini temelj za obra¢un njegove osnovne place i koji nisu sadrZani u popisu i
opisu poslova pojedinog radnog mjesta prema Pravilniku, a opsegom prelaze njegove redovite
obveze).

(3) Zaposlenicima pripada i pravo na darove u naravi, prigodne i druge nagrade te ostale
potpore, sukladno posebnim odlukama i raspoloZivim sredstvima iz st. 1 ovoga ¢lanka.

(4) Sukladno raspoloZivim sredstvima iz st. 1 ovoga ¢lanka mogu se sklapati i Ugovori o radu s
novim zaposlenicima za radna mjesta koja su neophodna za normalno obavljanje djelatnosti
Sveudilista.

Clanak 26.
(1) Ukupna sredstva za bruto-place i ostale naknade zaposlenika ne mogu prijeéi 80% iznosa
ukupnih godisnjih prihoda. Prije zaposljavanja novih zaposlenika potrebna je suglasnost rektora.
(2) Sukladno odredbama Pravilnikom o osnovama financiranja visoke naobrazbe na javnim
visokim udiliStima, SveuciliSte moZe zaposliti i veéi broj zaposlenika od broja za koje se sredstva za
place osiguravaju u proradunu uz obvezu osiguravanja plaée i ostalih naknada i primanja iz vlastitih
sredstava.

9. NADZOR



Clanak 27.

(1) Nadzor nad provedbom ovoga Pravilnika provodi Senat pomoéu Nezavisnogureda za unutarnju
reviziju Sveucilista. Kad Nezavisni ured za unutarnju reviziju utvrdi da je doglo do povrede ovoga
Pravilnika, obvezan je u roku od tri (3) dana od dana utvrdivanja povrede izvijestiti rektora
Sveudilista.

(2) Rektor Sveudilista obvezan je u roku od sedam (7) dana od dana IzvjeSéa Odbora pismeno
upozoriti procelnika sveuéiliSnoga odjela ili rukovoditelja sastavnice na uoéenu povredu i
ostaviti mu rok za njezino otklanjanje.

(3) Ako u ostavljenom roku ne budu otklonjene uoéene povrede, rektor ée poduzeti mjere iz svoje
nadleznosti u skladu sa Zakonom i Statutom Sveuéilista.

10. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREBE

Clanak 28.
Sveucilidte ¢e zapoceti provedbu jedinstvenoga modela financiranja (lump sum) na temelju
potpisanoga Sporazuma s Ministarstvom znanosti, obrazovanjai sporta.

Clanak 29.
(1) Ovaj Pravilnik na prijedlog rektora donosi Senat Sveugéilista.
(2) Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se jednako onako kako je Pravilniki donesen.

Clanak 30.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana od dana objave na sluzbenim stranicama Sveuéilista
i oglasnoj ploci.
(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika izvan snage se stavlja Pravilnik o financijskom poslovanju
Sveudilista od 13. lipnja 2014. (Klasa: 602-04/14-02/91, Ur.broj: 2137-0336-14-01).

Klasa: 602-04/15-02/46
Ur. broj: 2137-0336-15-05-2
Koprivnica, 18. prosinca 2015.

= Rektor
Prof.dr.gc. Marin Milkovi¢

fe~




