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Na temelju ¢l. 57. st. 6. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22), odredaba
Zakona o obrazovanju odraslih (NN 144/2021) i ¢l 26. Statuta Sveudilista Sjever, Senat Sveuéilista
Sjever na IV. sjednici u akademskoj godini 2025./2026. dana 27. studenoga 2025. godine donosi

PRAVILNIK
(o]
CJELOZIVOTNOM OBRAZOVAN]JU
SVEUCILISTA SJEVER

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilnik o cjeloZivotnom obrazovanju Sveucilista Sjever (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje sustav
cjeloZivotnog obrazovanja na Sveuéilistu Sjever (dalje: SveuciliSte), vrste programa cjeloZivotnog
obrazovanja te postupak unutarnjeg vrednovanja programa cjeloZivotnog obrazovanja na Sveuéilistu
Sjever.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znagenje, odnose se na jednak nacin na muski
i Zenski rod.

Clanak 2.
Programi cjeloZivotnog obrazovanja na Sveuéilistu Sjever su programi kojima polaznici stje¢u znanja,
vjeStine i kompetencije za osobne, drustvene i profesionalne potrebe te potrebe trZista rada, a ne
smatraju se studijem u smislu zakona kojim se ureduje visoko obrazovanje i znanstvena djelatnost.

Cjelozivotno obrazovanje temelji se na naelima kvalitete, relevantnosti, transparentnosti,
prilagodljivosti, ukljudivosti i etiénosti.

Clanak 3.
Program cjeloZivotnog obrazovanja ustrojava i izvodi Sveudiliste Sjever, samostalno ili u suradnji s
drugim partnerima (visoka uéiliita i ustanove iz sustava visokog obrazovanja i znanosti, drzavna tijela
i, javne ustanove, tijela drZavne uprave i lokalne samouprave, strukovne organizacije i druge
organizacije civilnoga drustva, partneri iz gospodarskoga sektora, ostali partner).

Clanak 4.
Nositelj programa cjelozivotnog obrazovanja je Sveuéiliste Sjever.

IL SUSTAV CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 5.
Sustav cjeloZivotnog obrazovanja na Sveucilitu Sjever obuhvaéa provedbu programa cjeloZivotnog
obrazovanja kao i sustav vrednovanja programa cjeloZivotnog obrazovanja kroz rad tijela zaduZenih
za provedbu osiguravanja kvalitete u podruéju cjeloZivotnog obrazovanja.
Za provedbu vrednovanja i osiguravanja kvalitete u podruéju cjeloZivotnog obrazovanja zaduzeni su
Povjerenstvo za cjeloZivotno obrazovanje Sveucilista Sjever (dalje: Povjerenstvo) i andragoski voditelj
cjeloZivotnog obrazovanja.

Clanak 6.
Povjerenstvo za cjelozivotno obrazovanje je tijelo Sveudilista koje provodi postupke vrednovanja pri
zahtjevu za inicijalnom akreditacijom programa cjeloZivotnog obrazovanja i postupke vrednovanja



izmjena i dopuna veé akreditiranih programa cjeloZivotnog obrazovanja te vodi brigu o osiguravanju
kvalitete i unaprjedenju kvalitete programa cjeloZivotnog obrazovanja pri Sveu¢ilitu Sjever.

Povjerenstvo broji 5 élanova. Prorektor za nastavu i studentska pitanja kao predsjednik povjerenstva
te andragoski voditelj i rukovoditelj Odjela za potporu studentima razvoj karijera, cjeloZivotno
osiguranje i alumni obavezni su ¢lanovi povjerenstva, dok se preostala dva ¢lana imenuju za svaki
pojedini program, iz redova nastavnika odjela ili odsjeka koje vodi ili predlaZe program.

Clanak 7.
Struéni rad programa kontrolira i nadzire andragoski voditelj programa, koji mora ispunjavati uvjete
propisane &l. 7. st. 5. Zakona o obrazovanju odraslih (NN 144/21).

Andragogkog voditelja imenuje odlukom rektor.

Clanak 8.
Svaki program cjeloZivotnog obrazovanja ima svog voditelja programa, kojeg imenuje prorektor za
nastavu i studentska pitanja na prijedlog pro¢elnika odjela ili odsjeka koje provodi program.

Clanak 9.
Odjel za potporu studentima razvoj karijera, cjeloZivotno osiguranje i alumni te voditelji pojedinih
programa pomazu andrago$kom voditelju u radu, odgovorni su za pripremu upisa polaznika, nacin
izvodenja nastave, pripremu potvrda o zavretku programa i dopunskih isprava programa, brigu o
financijskoj odr#ivosti izvodenja programa, javnost podataka o programu, osiguravanje i vrednovanje
kvalitete izvodenja programa te izradu potrebnih izvjeStaja koji se odnose na cjeloZivotno
obrazovanje.

III. VRSTE PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 10.
Programi cjeloZivotnog obrazovanja na Sveuéili§tu akreditiraju se i izvode na razinama Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira (u daljnjem tekstu: HKO) radi stjecanja i unaprjedivanja kompetencija za
osobne, drustvene i profesionalne potrebe te potrebe trZiSta rada.

Clanak 11.
Programi cjeloZivotnoga obrazovanja mogu ukljudivati programe s kolegijima, razne edukacije,
radionice, te¢ajeve, ljetne i zimske 8kole, programe struénoga usavrsavanja, programe obrazovanja
odraslih, programe za treéu Zivotnu dob i druge programe.

Ishodi uéenja utvrdeni su na razini programa cjelozivotnog obrazovanja koji se mogu izvoditi sa
stjecanjem ili bez stjecanja ECTS bodova.

Clanak 12.
Programi cjeloZivotnog obrazovanja mogu biti:
a) programi obrazovanja za stjecanje i vrednovanje skupova ishoda ucenja;
b) programi obrazovanja (osposobljavanja ili usavr$avanja) za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije;
¢) programi stru¢nog specijalistitkog usavrsavanja, kojima se stjecu djelomi¢ne kvalifikacije;
d) programi obrazovanja za stjecanje cjelovite kvalifikacije;
¢) ostale vrste programa predvideni Zakonom o obrazovanju odraslih kojima se stje¢u
kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom kompetencija i standardom
kvalifikacije ili skupom ishoda uéenja iz Registra HKO.



Clanak 13.
Nakon zavrSetka programa i ispunjavanja svih obaveza, polazniku se izdaje uvjerenje o
osposobljavanju, uvjerenje o usavriavanju ili potvrda o postizanju ishoda uenja.

IV. POSTUPAK VREDNOVANJA PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 14.
Vrednovanjem programa cjeloZivotnog obrazovanja utvrduje se zadovoljenje nuZnih uvjeta i
standarda kvalitete koji su propisani Zakonom o obrazovanju odraslih (NN 144/21), ovim pravilnikom
i drugim aktima Sveudilista.

Postupak vrednovanja programa cjeloZivotnog obrazovanja provodi se u svrhu usvajanja i
akreditacije novih programa cjeloZivotnog obrazovanja ili izmjena i dopuna veé akreditiranih
programa cjeloZivotnog obrazovanja.

Clanak 15.
Postupak vrednovanja programa za usvajanje i inicijalnu akreditaciju novog programa pokrece
Stru¢no vijeée odjela Sveugilista Sjever za program iz podruéja odjela, u skladu s odredbama ovog
Pravilnika.

Uz Odluku o pokretanju postupka vrednovanja programa za usvajanje i inicijalnu akreditaciju
programa, Stru¢no vijeée odjela sastavlja prijedlog programa cjeloZivotnog obrazovanja koji mora
sadrZzavati:
naziv i opis programa obrazovanja,
- nositelja programa,
- voditelja programa,
- vrsta programa,
- ciljana skupina polaznika,
izvoditelji programa,
obujam, klasa i razina kvalifikacije u odnosu na HKO (ako je primjenjivo),
- uvjeti za upis programa,
- nastavni plan programa,
- trajanje i nadin izvodenja nastave,
- uvjeti zavrSetka programa,
- financijski plan programa,
- prostorni uvjeti i oprema za izvodenje programa,
- znanja, vjetine i sposobnosti koje se stje¢u zavrSetkom programa.

Struéno vijee odjela moZe donijeti prijedlog za pokretanjem novog programa cjeloZivotnog
obrazovanja preuzimanjem veé propisanog programa od Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, koji dopunjuje s ostalim podacima iz prethodnog stavka.

Clanak 16.
Struéno vijeée odjela podnosi prijedlog za inicijalnu akreditaciju programa cjeloZivotnog obrazovanja
Povjerenstvu za cjeloZivotno obrazovanje, koje vrsi provjeru potpunosti i cjelovitosti prijedloga
programa, prostorne i organizacijske moguénosti, kvalitetu i izvedivost programa te financijsku
opravdanost provodenja programa.



U postupku provjere uvjeta iz prethodnog stavka, Povjerenstvo je ovlasteno traZiti dopune i dodatna
pojasnjenja prijedloga.

Povjerenstvo je obavezno u roku od 60 (3ezdeset) dana izdati miljenje o usvajanju programa
cjeloZivotnog programa.

Misljenje povjerenstva moze biti pozitivno ili negativno. U slu¢aju negativnog misljenja predlagatel;
programa moZe ponoviti zahtjev za program istog naziva i sadr#aja, u skladu s uputama povjerenstva.

U sluéaju dono$enja pozitivnog misljenja, Povjerenstvo moze predloZiti cijenu izvodenja programa
cjelozivotnog obrazovanja.

CGlanak 17.
Odluku o usvajanju novih programa cjeloZivotnog obrazovanja donosi Senat.

Clanak 18.
Odjel za potporu studentima, razvoj karijera, cjeloZivotno osiguranje i alumni pokrece postupak pri
Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih radi izdavanja stru¢nog misljenja o
uskladenosti programa obrazovanja s odgovarajuéim standardom kvalifikacije ili skupom ishoda
udenja iz Registra HKO-a te podnosi Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih zahtjev za pocetak
rada i provedbu programa obrazovanja.

Clanak 19.

Postupak vrednovanja izmjena i dopuna veé akreditiranog programa cjeloZivotnog obrazovanja
Sveudilista Sjever pokreée Povjerenstvo za cjeloZivotno obrazovanje u sluéajevima:

- znatnijeg poveéanja broja polaznika,

- znatnijeg pove€anja cijene programa,

- izmjene institucije partnera u provedbi programa,

- uvodenja novog ili ukidanja postojeceg obaveznog kolegija/modula programa,

- poveéanja, smanjenja ili preraspodjele ECTS bodova,

- izmjene ishoda uéenja na razini programa.

Povjerenstvo nalaZe provedbu izmjena i dopuna veé akreditiranog programa u skladu s odredbama
ovog Pravilnika koje propisuju usvajanje novog programa cjeloZivotnog obrazovanja.

V. UPRAVLJANJE KVALITETOM PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 20.
Proces upravljanja kvalitetom programa cjeloZivotnog obrazovanja ukljucuje planiranje, pracenje,
vrednovanje i kontinuirano unaprjedivanje programa.

U svrhu pradenja i kontinuiranog pobolj$anja programa, voditelj programa je duZan u roku 30 dana
od dana zavrietka nastave, Povjerenstvu za cjeloZivotno obrazovanje predati pisano izvjeite o
izvodenju programa, koje sadri popis izvodaca nastave, broj polaznika, podatak o prolaznosti (ako je
primjenjivo), rezultate vrednovanja programa i izvoda¢a nastave (prema potrebi), izvjesce o odrzanoj
nastavi i troskovnik izvodenja programa.

Povjerenstvo procjenjuje uspjefnost programa na temelju pisanog izvjeséa voditelja programa,
uzimajuéi u obzir financijsku isplativost, broj polaznika, prolaznost (ako je primjenjivo), povratne
informacije polaznika i druge relevantne pokazatelje.



Povjerenstvo predlaZe Senatu ukidanje programa koji je ocijenjen neuspjeSnim.

Clanak 21.
Povjerenstvo provodi redovite revizije programa, predlaZe izmjene i prilagodbe sadrZaja, metoda
izvedbe i nadina vrednovanja ishoda ulenja. Revizije osiguravaju uskladivanje programa s
tehnoloskim napretkom, promjenama na trzi$tu rada i druStvenim potrebama.

Periodi¢no vrednovanje programa dio je unutarnjeg sustava za osiguravanje i unapredenje kvalitete
obrazovanja na Sveudilistu.

VL. POLAZNICI PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 22.
Osoba stjede status polaznika upisom na program cjeloZivotnog obrazovanja na Sveudilistu Sjever i
sklapanjem Ugovora o pohadanju programa cjeloZivotnoga obrazovanja izmedu polaznika i
Sveudilista.

Polaznik programa cjeloZivotnog obrazovanja nema status studenta Sveudilista, a njegove obveze
definirane su programom cjeloZivotnog obrazovanja i ugovorom.

Programe cjeloZivotnog obrazovanja kojima se stje¢e djelomiéna kvalifikacija ili mikrokvalifikacija od
razine 2 do razine 4 HKO na Sveudili§tu mogn upisati pristupnici koji posjeduju prethodnu cjelovitu
kvalifikaciju najmanje na razini 1 HKO, odnosno zavreno osnovnoskolsko obrazovanje.

Programe cjeloZivotnog obrazovanja koji se izvode na razini 5 HKO (primjerice strukovno
specijalisti¢ko usavriavanje) mogu upisati pristupnici koji posjeduju prethodnu kvalifikaciju na
razini 4.1 ili viSe.

Clanak 23.

Odluku o objavi natje¢aja za upis polaznika programa donosi Povjerenstvo.

Odluka o objavi natje¢aja za upis polaznika sadrzi propisane uvjete natjecaja, osnovne uvjete
programa i uvjete upisa polaznika, minimalan broj polaznika te iznos upisnine.

Javni natjedaj za upis u programe cjeloZivotnih obrazovanja objavljuje se na web stranici SveuciliSta
ili putem drugih medija, ukoliko Povjerenstvo tako odluci.

Clanak 24.
Programi se mogu financirati od strane samih polaznika, putem vaucera za dodjelu javnih sredstava

ili iz drugih izvora.

VIL. ZAVRSETAK PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 25.
Polaznik zavrSava program cjeloZivotnog obrazovanja ispunjavanjem svih obaveza koje su navedeni

u programu.

Po zavrietku programa Sveudililte izdaje polazniku uvjerenje o osposobljavanju ili uvjerenje o
usavrsavanju koje sadrzi slijedeée podatke:



Naziv i sjediste SveuéiliSta

Naziv Uvjerenje o osposobljavanju / Uvjerenje o usavriavanju

Ime i prezime te OIB polaznika programa

Naziv programa

Razinu djelomi¢ne kvalifikacije ili mikrokvalifikacije prema HKO-u (ako je primjenjivo)
Klasu, urbroj, mjesto i datum izdavanja uvjerenja

Vlastoruéni potpis rektora i voditelja programa.

VIIL EVIDENCIJA I IZVJESTAVANJE O PROGRAMIMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA

Clanak 26.
Evidenciju akreditiranih programa cjeloZivotnog obrazovanja i administrativou podrsku u vezi
programa cjeloZivotnog obrazovanja na SveuciliStu Sjever obavlja Odjel za potporu studentima,
razvoj karijera, cjeloZivotno osiguranje i alumni.

Odjel s voditeljem programa sudjeluje u izradi pisanog izvjeS¢a o izvodenju programa te jednom

godisnje prikuplja podatke o svim izvedenim programima i dostavlja ih Odjelu za osiguravanje
kvalitete.

Clanak 27.
Ovaj Pravilnik donosi Senat Sveuéiliita. Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na istovjetan
naéin na koji je donesen Pravilnik.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploéi.

KLASA: 602-04/25-02/16
UR.BROJ: 2137-0336-09-25-8

Rektor

Prof. dr. mé

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploéi SveuéiliSta dana 27. studenoga 2025. te stupa na snagu 6.
prosinca 2025. godine

Ivana Bagari¢ Peros, dipliur.
Tajnica




