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Mentor/doktorand/Naziv potpore 

1. prof. dr. sc. Marin Milković i doktorand Marko Pavić - Active labour measures in Croatia - 
Effectiveness Analysis of Self-employment Scheme for the Period of 2016-2021 

2. prof. dr. sc. Anica Hunjet i doktorand Vito Turšić - Zastupljenost javnih poduzeća, njihov 
društveni i ekonomski utjecaj u državama članicama EU 

3. prof. dr. sc. Anica Hunjet i doktorandica Doroteja Mandarić - Implementation of Circular 
economy in Croatian IT companies according to EU CE action plan 

4. prof. dr. sc. Anica Hunjet i doktorandica Ivana Benjak - Corporate sustainability of companies 
and their economic practice 

5. prof. dr. sc. Goran Kozina i doktorand Miloš Lončarević - Internal Audit in the Age of 
Blockchain-based Decentralized Autonomous Organizations 

6. prof. dr. sc. Ante Rončević i doktorand Stipe Miličević - Problemi nasljeđivanja u obiteljskim 
poduzećima - glavni čimbenici pri izboru menadžera 

7. prof. dr. sc. Ante Rončević i doktorand Marko Malenica - Specifični procesi suradnje između 
sveučilišta i industrije 

8. doc. dr. sc. Dijana Vuković i doktorandica Fani Kerum - Važnost motivacije i zadovoljstva 
zaposlenika kao elementa zadovoljstva gostiju u hotelu 

9. doc. dr. sc. Dijana Vuković i doktorandica Tanja Unterwegs - Model integralne mobilne 
aplikacije u funkciji unapređenja online trgovina 

10. doc. dr. sc. Dijana Vuković i doktorand Neven Marđetko - Znanje i kvaliteta najvažnije 
odrednice održivosti hotelijerstva Republike Hrvatske 

  

 


