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Sjever
Senat
KLASA: 602-04/25-02/7 I

UR.BROJ: 2137-0336-09-25-14
Koprivnica, 16. svibnja 2025.

Na temelju ¢l. 26. Statuta Sveucilista Sjever te ¢l. 25. Pravilnika o ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta na SveuéiliStu Sjever (KLASA: 602-04/24-02/12; UR.BROJ: 2137-0336-09-
24-5), Senat SveuciliSta na X. sjednici u akademskoj godini 2024./2025., dana 16. svibnja
2025. donosi

ODLUKU
o
izmjeni Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na
Sveucilistu Sjever

L
U Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta SveuciliSta Sjever, u tocki V.
Znanstveno-nastavna, nastavna i suradnic¢ka radna mjesta na SveudiliStu Sjever, élanku
17., navedena su Izvannastavna radna mjesta kako slijedi:
tocka 2. Visi tehnicar (koeficijent sloZenosti poslova 1,70),
tocka 3. Visi laborant (koeficijent sloZenosti poslova 1,70),
tocka 4. Laborant (koeficijent sloZenosti poslova 1,53) i
tocka 5. Tehnicki suradnik (koeficijent sloZenosti poslova 1,53).
Za zaposljavanje na navedena radna mjesta propisano je trazeno radno iskustvo od 2
godine (Visi tehnicar), odnosno 1 godina (Visi laborant, Laborant i Tehnicki suradnik).

IL

S obzirom da su 2 godine, odnosno 1 godina radnog iskustva uvjet koji uvelike ogranicava
moguénost zapoSljavanja na navedena ,niZa" radna mjesta, Senat donosi odluku o
izmjeni Pravilnika u vidu brisanja traZenog radnog iskustva.

Potrebno je i dodati da Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obrafun plaée u javnim sluzbama (NN 22/24) propisuje da se
minimalni struéni uvjeti za zapoSljavanje na ovakva radna mjesta odreduju opéim
aktima ustanova, odnosno zaklju¢uje se da Uredbom nije propisano odredeno radno
iskustvo za predmetna radna mjesta.

III.
Sve ostale odredbe Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Sveucilista Sjever

ostaju nepromijenjena. Temeljem iznesenih izmjena izradit ée se prociséeni tekst
Pravilnika koji ée se objaviti na sluzbenim web stranicama SveudiliSta.

IV.
Ova odluka stupa na snagu osam dana od dana donoSenja.
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Dostaviti:
1 Kadrouvska sluZba,
2. Sluzbena web stranica,
3. Pismohrana, ovdje.
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