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Klasa: 100-01/19-01/533 SIEVER
Ur. broj: 2186-0336-01-19-1
Varazdin, 24.12.2019. godine

Na temelju €. 29. Statuta Sveuéilita Sjever, kao i pozitivnog misljenja
Povjerenstva za odabir kandidata za zaposljavanje, rektor donosi

ODLUKU
)
odabiru kandidata za prijem u radni odnos

L

Po natjeéaju za prijem u radni odnos objavljen u Narodnim novinama br.
110/2019 od 15. studenog 2019. godine, u dnevnom listu, stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, te na sluzbenoj stranici SveudéiliSta Sjever za to¢ku 10.
natje¢aja - jednog sluzbenika na polozaju IL. ili IIL. vrste - voditelj referade
za preddiplomske i diplomske studije (poslijediplomske studije), na
odredeno vrijeme (do povratka privremeno nenazoénog djelatnika), u
punom radnom vremenu, probni rad od tri mjeseca

odabire se:
Janko Sedlanié, mag. oec.

II.
Sa izabranim kandidatom sklopit ée se ugovor o radu sukladno zakonu, drugim
propisima i opéim aktima Sveudili$ta Sjever, te sukladno uvjetima objavljenog
natjeéaja.

II1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ova Odluka javno ée se objaviti na internetskoj stranici SveudéiliSta Sjever
www.unin.hr, te se dan objave iste smatranom danom dostave pristupnicima.

ObrazlozZenje

SveucdiliSte Sjever raspisalo je natje¢aj za zapoSljavanje jednog sluzbenika na
poloZaju IL ili III. vrste - voditelj referade za preddiplomske i diplomske
studije (poslijediplomske studije), na odredeno vrijeme (do povratka
privremeno nenazo¢nog djelatnika), u punom radnom vremenu, probni rad od
tri mjeseca.

Izmedu prijavljenih kandidata, kojih je bilo ukupno 5, 4 kandidata je
ispunjavalo formalno-pravne uvjete iz natjefaja za pristupanje usmenom
razgovoru u svrhu provedbe natjedajnog postupka te je svih 4 kandidata
pristupilo usmenom razgovoru.

Po provedbi usmenog razgovora, Povjerenstvo za odabir kandidata za



