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Klasa: 119-01/26-01/14 SIEVER

Ur. broj: 2186-0336-01-26-3
Varazdin, 19. svibnja 2026.

Na temelju &l 31. Statuta Sveudilifta Sjever, kao i pozitivnog misljenja
Povjerenstva za odabir kandidata za zaposljavanje, rektor donosi

ODLUKU
o
odabiru kandidata za prijem u radni odnos

L

Po natjecaju za prijem u radni odnos, objavljen u Narodnim novinama br.
39/2026 od 15. travnja 2026, na web stranici SveuéiliSta i na stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje stranicama, za toéku 1. Jednog suradnika na
stru¢no radno mjesto I vrste - struéni suradnik na projektu "IstraZivanje i
razvoj automatiziranog sustava za farmakogenetsku i nutrigenetsku analizu
genoma" u sklopu Poziva na dostavu projektnih prijedloga ,IRI S3 - Poveéanje
razvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i
razvoja“, referentme oznake PK.1.1.12.0174, podruéje biotehni¢kih ili prirodnih
znanosti ili podrucje biomedicine i zdravstva, na odredeno vrijeme do
zavrSetka projekta, u punom radnom vremenu, probni rad od 6 mjeseci,
odabire se:

TIHANA MARCIUS, magbiol.mol.

IL
Sa izabranom kandidatkinjom sklopit ¢e se ugovor o radu sukladno Zakonu o
radu, drugim propisima i opéim aktima Sveuéiliita Sjever te sukladno uvjetima
objavljenog natjecaja.

IIL
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ova Odluka javno ée se objaviti na internetskoj stranici Sveuéilista Sjever
www.unin.hr, te se dan objave iste smatranom danom dostave pristupnicima.

Obrazlozenje
Sveugéiliste Sjever raspisalo je natjedaj za prijem jednog suradnika na struéno
radno mjesto I vrste - struéni suradnik na projektu “IstraZivanje i razvoj
automatiziranog sustava za farmakogenetsku i nutrigenetsku analizu genoma"
u sklopu Poziva na dostavu projektnih prijedloga ,IRI S3 - Poveéanje razvoja
novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja“,
referentne oznake PK.1.1.12.0174, podrudje biotehni¢kih ili prirodnih znanosti
ili podrudje biomedicine i zdravstva, na odredeno vrijeme do zavrSetka
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projekta, u punom radnom vremenu, probni rad od 6 mjeseci. Na raspisani
natje¢aj prijavilo se osmero pristupnika. Povjerenstvo je pregledom prijava i
dokumentacije pristupnika utvrdilo da sedam pristupnika ispunjava
formalno-pravne uvjete iz natje¢aja, izmedu kojih su dvije pristupnice dodatno
dokazale i iskustvo u radu na projektima istraZivanja i razvoja.

Navedene su pristupnice pozvane da pristupe usmenom razgovoru/intervju.
Koji su odrZani dana 18. svibnja 2026. godine u Sveudéiliinom centru VaraZdin i
istima su obje pozvane pristupnice pristupile.

Po provedenim razgovorima, Povjerenstvo za odabir kandidata, za
zaposljavanje na struéno radno mjesto I vrste - struéni suradnik na projektu
"IstraZivanje i razvoj automatiziranog sustava za farmakogenetsku i
nutrigenetsku analizu genoma" u sklopu Poziva na dostavu projekmih
prijedloga ,IRI S3 - Povecanje razvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze
iz aktivnosti istraZivanja i razvoja”, referentne oznake PK.11.12.0174, podrudje
biotehnickih ili prirodnih znanosti ili podruéje biomedicine i zdravstva, na
odredeno vrijeme do zavrSetka projekta, u punom radnom vremenu, probni
rad od 6 mjeseci, predloZilo je odabir kandidatkinje Tihane Marciu§, mag.biol.
mol.

Posljedi¢no navedenom, odluéeno je kao u izreci ove Odluke.

Rektor
prof.dr.sc. Damir Vusié

Vel %%

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u roku od 8 (osam) dana od dana
objave ove Odluke na internetskim stranicama Sveugéili§ta Sjever www.unin.hr.

SVEUCILIZTE
SJEVER



