1 ZA

HLYON
ALISY3AINND

SveuciliSte
Sjever
Sveudilisni centar Varazdin

www.unin.hr

tajnistvo.vz@unin.hr

SVEUEILISTE

Klasa: 119-01/23-01/24 SIEVER

Ur. broj: 2186-0336-01-23-3 I
Varazdin, 14, prosinca 2022,

Na temelju ¢l. 31. Statuta SveuéiliSta Sjever, kao i pozitivnog misljenja
Povjerenstva za odabir kandidata za zapoSljavanje, rektor donosi

ODLUKU
0
odabiru kandidata za prijem u radni odnos

L
Po natjeéaju za prijem u radni odnos objavljen u Narodnim novinama br.
119/2023. od 13. listopada 2023. godine, mreZnim stranicama SveuciliSta Sjever,
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te na sluZzbenoj stranici
Sveucilista Sjever za tofku 4. natje€aja:
- jednog sluzbenika na radnom mjestu IIL vrste - tehnicki suradnik za IT
potporu i e-udenje (u SveudiliSnom centru VaraZdin), na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, probni rad od tri mjeseca

odabire se:
ERIK DEBAN, bacc.inf.

IL
Sa izabranim kandidatom sklopit ée se ugovor o radu sukladno Zakonu o radu,
drugim propisima i opéim aktima SveuciliSta Sjever, te sukladno uvjetima
objavljenog natjecaja.

111
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ova Odluka javno ¢e se objaviti na internetskoj stranici Sveuéilista Sjever
www.unin.hr, te se dan objave iste smatranom danom dostave pristupnicima.

ObrazloZenje
Sveudilidte Sjever raspisalo je natje¢aj za prijem jednog sluzbenika na radnom
mjestu III. vrste - tehnicki suradnik za IT potporu i e-uenje (u Sveuilisnom
centru Varazdin), na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, probni
rad od tri mjeseca.

Na raspisani natjeéaj prijavilo se ¢etiri kandidata/kinja.

Povjerenstvo za odabir kandidata za zasnivanje radnog odnosa je uputilo
obavijest o pismenom testiranju za éetiri kandidata/kinja.

Pismenom testiranju pristupilo je troje kandidata/kinja od kojih su dva
kandidata zadovoljili pismeni test te su pristupili usmenom intervju.
Temeljem provedenog intervjua, prethodno ostvarenog rezultata na pismenom
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testiranju i ispunjavanja svih formalno-pravnih uvjeta natjeaja Povjerenstvo
za odabir kandidata za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu III. vrste -
tehnicki suradnik za IT potporu i e-ucenje (u SveuciliSnom centru VaraZdin), na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, probni rad od tri mjeseca predloZilo
je odabir kandidata Erika Debana, bacc.inf, tehni¢ara za raunalstvo, koji
ispunjava sve formalno-pravne uvjete radnog mjesta te posjeduje sve trazene
vjestine definirane uvjetima natjecaja.

Posljedi¢no navedenom, odludeno je kao u izreci ove Odluke.

Rektor
prof.dr.sc. Marin-Milkovi¢

Pouka o pravnom lijeku: /

Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti prigovor u roku od 8 (osam) dana od dana
objave ove Odluke na internetskim stranicama SveucéiliSta Sjever www.unin.hr.
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