Sveuciliste Sjever
objavljuje

NATJECAJ

Za izbore na radno mjesto kako slijedi:

1. izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto profesor strué¢nog studija u
trajnom zvanju, podrucje prirodnih znanosti, polje matematika, na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu;

2. izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podrucje
tehnickih znanosti, polje raCunarstvo, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu;

3. izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podrucje
tehni¢kih znanosti, polje raCunarstvo, na neodredeno vrijeme u nepunom
radnom vremenu (dopunski rad sukladno €l. 61., st. 3. ZOR-u);

4. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni
profesor, interdisciplinarno podrucje znanosti, polja politologija i informacijske i
komunikacijske znanosti, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu
od 20 %;

5. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni
profesor, podrucje tehni¢kih znanosti, polje gradevinarstvo, na neodredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu (dopunski rad sukladno €l. 61., st. 3.
ZOR-u);

6. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent,
interdisciplinarno podrucje znanosti, polja gradevinarstvo i temeljne tehnicke
znanosti, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

7. izbor jednog nastavnika na umjetnicko-nastavno radno mjesto docent,
umjetnicko podrucje primijenjena umjetnost, umjetnicko polje filmska i
medijska produkcija, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu,

8. izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto predavac,
podrucje drustvenih znanosti, polje informacijske i komunikacijske znanosti, na
neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 %;

9. izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podrucje
prirodnih znanosti, polje fizika, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu;

10.izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto visi predavac, podrucje
drustvenih znanosti, polje pravo, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu;

Za prijem u radni odnos kako slijedi:

11.jednog sluZzbenika na radnom mjestu I. vrste — unutarniji revizor u Odjelu za
unutarnju reviziju, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, probni rad
od Sest mjeseci;

12.dva sluzbenika na radnom mijestu Il. vrste — viSi informaticki referent na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, probni rad od dva mjeseca.

Uvjeti: Pristupnici po to¢kama 1. — 10. natjeCaja moraju ispunjavati uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022), Uvjete
rektorskog zbora, kao i uvjete propisane Pravilnikom o izboru u znanstvena,
znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna, nastavna i suradni€ka zvanja i



odgovarajuca radna mjesta Sveucilista Sjever i Pravilniku o radu, te su uz prijavu na
natjeCaj pristupnici duzni priloziti dokumentaciju propisanu Pravilnikom o izboru u
znanstvena, znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna, nastavna i suradnicka
zvanja i odgovarajuca radna mjesta Sveucilista Sjever.

Prijava: Uz tekst prijave na natjeCaj pristupnici po tockama 1. — 10. natjeCaja duzni
su priloziti sve dokaze o ispunjavanju kriterija navedene u Pravilniku o izboru u
znanstvena, znanstveno-nastavna, umjetniCko-nastavna, nastavna i suradnicka
zvanja i odgovarajuc¢a radna mjesta SveuciliSta Sjever (www.unin.hr), na nacin kako
je definirano €l. 39. i 40. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
119/2022) i navedenim Pravilnikom, prethodnu suglasnost poslodavca za rad preko
punog radnog vremena (to€. 3. i 5.), te dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina
B2 — za strane drzavljane).

*k%

NatjeCaj za tocke 1. — 10. otvoren je 30 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Uvjeti: Pristupnici za prijem u radni odnos po to€kom 11. natjeCaja moraju
ispunjavati uvjete:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij (ili VSS) drustvenog
smjera, najmanije tri godine radnog iskustva, od ¢ega najmanje godinu radnog
iskustva na poslovima revizije, stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u javhom sektoru, koje se stjeCe prema
programu izobrazbe i naputku koji donosi ministar financija (ukoliko nema
navedeno ovlastenje, postoji obveza stjecanja stru¢nog ovlastenja ministra
financija u roku od jedne godine nakon rasporeda na radno mjesto),
poznavanje rada na osobnom racunalu.

*k%
Uvjeti: Pristupnici za prijem u radni odnos po toékom 12. natjeCaja moraju
ispunjavati uvjete:
- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij racunalnog, informacijsko-
komunikacijskog ili informaticCkog smjera; poznavanje Android sustava, iOS
sustava, UNIX-a i Windows-a na visokoj korisni¢koj razini; poznavanje jednog
svjetskog jezika (prednost poznavanju engleskog jezika); najmanje jedna
godina radnog iskustva na poslovima iz podrucja informacijskih tehnologija.
Prijava: Uz prijavu na natjeCaj pristupnici za tocke 11. i 12. natjecaja su duzni
priloZiti:

- zivotopis, presliku domovnice i rodnog lista, presliku diplome o odgovaraju¢em
akademskom stupnju, dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta (dokaz o radnom
iskustvu (elektronicki ispis staza HZMO), dokaz o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima, dokaz o poznavanju stranog jezika, dokaz o
poznavanju hrvatskog jezika (razina B2 — za strane drZavljane)), dokaz o
poznavanju rada na osobnom racunalu (to€. 10.) odnosno za to¢. 11. dokaz o
naprednom poznavanju Android sustava, iOS sustava, UNIX-a i Windows-a.

*kk

NatjeCaj za to€ke 11. i 12. otvoren je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na nacin kako
je navedeno u natjeaju. Pod radnim iskustvom podrazumijeva se iskustvo na istim ili
slicnim poslovima na trazenoj stru¢noj spremi.



Pristupnici koji podnesu nepotpune ili nepravodobno dostavljene prijave na natje€aj
te pristupnici koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja ne smatraju se
pristupnicima prijavljenim na natjeca;.

O rezultatima natjeCaja pristupnici ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku, putem
mreznih stranica SveuciliSta Sjever, www.unin.hr, te se dan objave smatra danom
dostave obavijesti pristupnicima.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, priloziti isprave kojima se
dokazuje statuse na temelju kojih ostvaruje pravo prednosti. Prednost u odnosu na
ostale pristupnike ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposlavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403), a ista je objavljena i na
internetskoj stranici Sveudilista.

PodnoSenjem prijave na natjeCaj, pristupnici natjeCaja su izri€ito suglasni i daju
privolu Sveucilistu Sjever za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u
prijavi na natjeCaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opc¢e uredbe o zastiti osobnih podataka.

Prijave na natjeCaj i dokazi o ispunjavanju kriterija za izbore na radna mjesta iz
tocke 1. do 10. natjeCaja podnose se iskljuéivo u elektronickom obliku na mail
adresu: izbori.nastavnika@unin.hr sukladno odredbama Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022).

Prijave s trazenom dokumentacijom za tocke 11. i 12. natjeCaja (izvornici ili preslike)
dostavljaju se/Salju na adresu: SveuciliSte Sjever, SveuciliSni centar Varazdin, Jurja
Krizanica 31/B, 42000 Varazdin, s naznakom: »Za natjeCaj«.

Prijavi se mogu priloZiti preslike trazenih dokumenata, a izvornici se dostavljaju
naknadno po zahtjevu SveuciliSta Sjever.

Na natjeCaj se mogu javiti pristupnici oba spola.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Sveuciliste Sjever



