SveuciliSte Sjever
objavljuje

NATJECAJ

Za izbore na radno mjesto kako slijedi:
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10.

11.

12.

13.

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni profesor,
interdisciplinarno podrudje znanosti, znanstveno polje obrazovne znanosti (izborna
polja Pedagogija i Glazbene umjetnosti), na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu;

Izbor jednog nastavnika na umjetnicko-nastavno radno mjesto izvanredni profesor,
umjetni¢ko podruéje Glazbena umjetnost, umjetnicko polje Izvodenje glazbe, grana
Pjevanje na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni profesor,
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu;

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent,
interdisciplinarno podruéje znanosti, polja fizika i informacijske i komunikacijske
znanosti, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrudéje
biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti (na Odjelu za
sestrinstvo), na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrudéje
biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti (na Odjelu za
fizioterapiju), na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrudéje
biomedicine i zdravstva, polja klinicke medicinske znanosti (na Odjelu za
sestrinstvo), na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu (dodatni rad po ¢l.
18.a ZOR-a);

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrudéje
biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti (na Odjelu za
fizioterapiju), na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu (dodatni rad po
cl. 18. a ZOR-a);

Izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podruéje prirodnih
znanosti, polje matematika, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu
(dodatni rad po ¢l. 18.a ZOR);

Izbor dva nastavnika na nastavno radno mjesto predavaé, podrucje tehnickih
znanosti, polje elektrotehnika, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu
(dodatni rad, ¢l.18a ZOR);

Izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podruéje tehnickih
znanosti, polje ra¢unarstvo, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu
(dodatni rad, ¢l.18a ZOR);

Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanredni profesor,
interdisciplinarno podruéje znanosti, polja politologija i informacijske i
komunikacijske znanosti, na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu;
Izbor dva nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrucje
drustvenih znanosti, polje informacijske i komunikacijske znanosti, na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu;



14. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrucje
prirodnih znanosti, polje kemija, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

15. Izbor jednog nastavnika na nastavno radno mjesto predavaé, podrucje tehnickih
znanosti, polje graficka tehnologija, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu;

16. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podrucje
tehnickih znanosti, polje tehnologija prometa i transport, na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu;

17. Izbor dva nastavnika na nastavno radno mjesto predavac, podruéje prirodnih
znanosti, polje matematika, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

18. Izbor jednog suradnika na suradnicko radno mjesto asistent, podrucje druStvenih
znanosti, polje psihologija, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

19. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti profesor u
trajnom zvanju, podrucje drustvenih znanosti, polje informacijske i komunikacijske
znanosti, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu;

20. Izbor jednog nastavnika na znanstveno-nastavno radno mjesto docent, podruéje
tehnickih znanosti, polje elektrotehnika, na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

% ok %k
Uvjeti: Pristupnici po tockama 1. - 20. natjec¢aja moraju ispunjavati uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022), Uvjete
rektorskog zbora, kao i uvjete propisane Pravilnikom o izboru u znanstvena, znanstveno-
nastavna, umjetnicko-nastavna, nastavna i suradnicka zvanja i odgovarajuéa radna mjesta
Sveudilista Sjever i Pravilniku o radu, te su uz prijavu na natjecaj pristupnici duzni priloziti
dokumentaciju propisanu Pravilnikom o izboru u znanstvena, znanstveno-nastavna,
umjetni¢ko-nastavna, nastavna i suradnicka zvanja i odgovarajué¢a radna mjesta Sveucilista
Sjever.

Prijava: Uz tekst prijave na natjecaj pristupnici po tockama 1. - 20. natjecaja duzni su priloziti
sve dokaze o ispunjavanju kriterija navedene u Pravilniku o izboru u znanstvena,
znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna, nastavna i suradni¢ka zvanja i odgovarajuca
radna mjesta SveuciliSta Sjever (www.unin.hr), na naéin kako je definirano ¢l. 39. i 40. Zakona
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022) i navedenim Pravilnikom, te
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2 - za strane drZavljane).

% %k %k

Natjecaj za tocke 1. — 20. otvoren je 30 dana od dana objave u Narodnim novinama.

%ok ok
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge na nacin kako je
navedeno u natjecaju. Pristupnici koji podnesu nepotpune ili nepravodobno dostavljene
prijave na natjecaj te pristupnici koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjec¢aja ne smatraju
se pristupnicima prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja pristupnici ée biti obavijeSteni u zakonskom roku, putem mreznih
stranica SveuciliSta Sjever, www.unin.hr, te se dan objave smatra danom dostave obavijesti
pristupnicima.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti isprave kojima se dokazuje


http://www.unin.hr/

statuse na temelju kojih ostvaruje pravo prednosti. Prednost u odnosu na ostale pristupnike
ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-pri-
zaposljavanju/403), a ista je objavljena i na internetskoj stranici Sveudilista.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjecaja su izri¢ito suglasni i daju privolu
SveuciliStu Sjever za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju kriterija za izbore na radna mjesta iz tocke 1. do
20. natjecaja podnose se iskljuéivo u elektronickom obliku na mail adresu:
izbori.nastavnika@unin.hr sukladno odredbama Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022).

Na natjecaj se mogu javiti pristupnici oba spola.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

SveuciliSte Sjever


https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403
mailto:izbori.nastavnika@unin.hr

