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Diplomski sveučilišni studij Sestrinstvo - menadžment u sestrinstvu

ISVU šifra Naziv predmeta Status predmeta Semestar

184956 Menadžment u zdravstvu Obvezni 1

Tip predmeta Oblici nastave (ukupan broj sati u semestru) Samostalni rad (sati) ECTS

Stručni

      

P S V E-učenje

15 15 30 0

5

Nastavnik

doc.dr.sc. Marinko Artuković

doc.dr.sc. Krunoslav Capak

doc.dr.sc. Ivo Dumić-Čule

Suradnik  

Cilj predmeta

Upoznati studenta sa potrebom multidisciplinarnog pristupa zdravstvu u smislu primjene stručnih

medicinskih znanja i znanja potrebnih za vođenje i upravljanje zdravstvenim sustavom, njegovim

podsustavima, institucijama i osobljem; ukazati na važnosti i stjecanje uvida u planiranje, djelovanje i

upravljanje resursima u zdravstvu odnosno primjene menadžmenta u zdravstvu; upoznati studenta s

pojmovima i značenjem vještina upravljanja (menadžerske vještine); upoznati studenta s načinom i

mogućnošću primjena menadžerskih vještina u svakodnevnom stručnom radu.

Ishodi učenja

1. Donijeti racionalne odluke o svom daljnjem napredovanju temeljene na realnim osnovama i

mogućnostima

2. Primjeniti znanja iz menadžerskih vještina

3. Interpretirati funkcioniranje zdravstvenog sustava

4. Procijeniti ponašanje građana i pacijenata u traženju zdravstvene usluge

5. Procijeniti mogućnosti racionalnog, organiziranog i na znanosti utemeljenog upravljanja

6. Utvrditi važnosti profesionalnog pristupa u upravljanju u zdravstvu

Uvjeti za upis predmeta

(odslušan ili položen

kolegij) te potrebna

znanja i vještine

Nema.

Vrste izvođenja

predmeta

Auditorne vježbe

Predavanja

Seminar i radionice

Komentari

Obveze studenata

Redovito pohađanje nastave i aktivnosti u nastavi. 5 bodova predstavlja ukupno opterećenje

studenta od 150 sati koje uključuje prisustvovanje studenta na predavanjima predviđenim nastavnim

planom, pripremu i prisustvovanje na vježbama u praktikumu, te zadovoljavajuću pripremu i

prezentaciju usvojenog znanja kroz kolokvije, praktični, pismeni i usmeni ispit.

        

Sadržaj predmeta

Nastavna cjelina

Oblici nastave (sati)

Predavanja Seminari Vježbe E-učenje

- Definicija menadžmenta, - Načela

menadžmenta, - Vođenje i upravljanje,

5 5 10 0

- Osnove menadžerskih vještina; komunikacija,

primjena inovacija, uvođenje promjena, motivacija

i samosvjesnost (self-esteem) - Upravljanje u

zdravsvenim sustavima i podsustavima,

5 5 10 0

- Primjena provođenja i kontrole kvalitete u

zdravstvu, - Zdravstvena legislativa i

menadžment

5 5 10 0

      

Obvezna literatura

1. Sanja Balen. Menadžment u zdravstvu (II: izdanje), Medicinski fakultet Osijek, 2015.

2. Buntak, K., Martinčević, I., Sesar, V.: Poslovno upravljanje: zbirka zadataka.

Varaždin: Veleučilište u Varaždinu, 2013.



Dopunska literatura

1. Tudor G., Srića V.: Menadžer i pobjednički tim: čarolija timskog rada. Zagreb:

M.E.P. (4. izd.), 2014.

Način provjere ishoda učenja

Prisustvovanje i aktivno sudjelovanje studenta na predavanjima i vježbama, usmena

prezentacija seminarskog rada, prezentacija usvojenog znanja kroz kolokvije i pismeni

ispit.

Završni / Diplomski rad Da


