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Suradnik

Cilj nastave je upoznavanije i pripremanje studenata na poslovni svijet koji se kontinuirano mijenja i
prilagodava novonastalim situacijama na lokalnom, regionalnom i medunarodnom trzis§tu. Problemi
koji uklju€uju organizaciju poduzeéa najceSée su opisani kao izazovni, nelinearni problemi s
dugoroc¢nim posljedicama, neZeljenim efektima, nejasnim uzro€no-posljedi¢nim strukturama i
posljedicama koje su ¢esto neispravljive. Drustvena odgovornost poduzecéa upravo predstavlja
koncept upravljanja poduzeéem tako da se ostvaruje profit, ali i da se zadovoljavaju drustveni i
kriteriji zaStite okolisa s krajnjim ciljem odrzZivosti i zadovoljstva svih uklju¢enih dionika. Ishodi koje

Cilj predmeta odgovornost poduzeéa pokriva mijenjaju se kroz vrijeme i s obzirom na kulturolo$ki aspekt. Biti
odgovoran ne predstavlja fiksno, nepromjenjivo stanje koje se uspostavilo primjenom nekih poslovnih
aktivnosti u praksi i nacina na koji su integrirani u poslovne aktivnosti. Biti odgovoran viSe se odnosi
na volju, kapacitet i mogucénosti na osnovu kojih poslovne organizacije u€e i integriraju promjenjiva
oCekivanja drustva u svoj menadzment rizika, promjena i prilika, kao i nacine na koje te poslovne
prakse zadovoljavaju o€ekivanja svog poslovnog okruzenja. Tijekom kolegija ée se kontinuirano
raditi na shvacanju Sireg konteksta fenomena drustvene odgovornosti poduzeéa i nove uloge
poduzeca u drustvu.

1. Povezati teoriju i praksu drustvene odgovornosti poduzeca u Hrvatskoj i svijetu.
2. Analizirati utjecaje drustveno odgovornog poslovanja na lojalnosti, imidza i reputacije poduzeca.

Ishodi u&enja 3. Preporuciti najbolje modele praéenja, prikupljanja podataka i izvjeStavanja o drustveno
odgovornom poslovanju.

4. Prepoznati najbolje prakse izvjeStavanja, te moci samostalno dati kritiCki osvrt na izvjestaje o
DOP-u.

Uvjeti za upis predmeta
(odslusan ili polozen

kolegij) te potrebna Nema.
znanja i vjestine

Vrste izvodenja Predavanja Komentari
predmeta Seminar i radionice
Obveze studenata Prisustvo na nastavi, seminarski rad i prezentacija, kolokvij, usmeni ispit.

Sadrzaj predmeta

. Oblici nastave (sati)
Nastavna cjelina

Predavanja Seminari Vjezbe E-ucenje

Uvod u drustvenu odgovornost.Povijesni razvoj 5 >

drusStvene odgovornosti poduzeéa.

Koncepcija drustvene odgovornosti poduzeca. 5 >

DOP kao poslovna strategija.

Poslovna etika i DOP. 2 2

DOP-a i reputacija poduzeéa. Utjecaj DOP-a na 5 5

reputaciju i image poduzeca.

Najbolje prakse provodenja DOP-a. 2 2

Komuniciranje poduzeéa s javnosti o drustveno;j 5 5

odgovornosti. DOP i marketing poduzeca.



Standardi i alati za poslovanje, zastitu okolia i 5 >

druStvene odgovornosti.

GRI smjernice o izvjeStavanju. ISO 26000 5 5
standard drustvene odgovornosti poduzeca.

Primjena i izvjeStavanje DOP-a u RH. 2 2
Cinitelji razvoja DOP-a u RH i svijetu. 2 2
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Seminarski rad, kolokvij, pismeni ispit, usmeni ispit.
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